Informe de Evaluacion a la Ejecucion del Plan Operativo Anual 2021
(Segundo Trimestre)
1. Antecedentes

En cumplimiento a lo establecido en el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion
de Operaciones de la Agencia de Gobierno Electronico y Tecnologias de Informacion y
Comunicacion (AGETIC); se aprobo el Plan Operativo Anual (POA) - Presupuesto de la
gestion 2021 mediante Resolucion Administrativa AGETIC/RA/0039/2020, de 24 de
Septiembre de 2020, seguidamente, de acuerdo a las necesidades institucionales de las
Unidades y Areas Organizacionales de la AGETIC, se procedié a la modificacion del mismo
el cual fue aprobado mediante Resolucion Administrativa AGETIC/RA/0009/2021, de 19 de
marzo de 2021, mismo se encuentra desagregado y compatible con el presupuesto
institucional.

Posteriormente, producto del Informe de Seguimiento y Evaluacién del POA (ler Trimestre)
y con el proposito de optimizar la contribucion a las Acciones de Corto Plazo 2021, se realizé
la Segunda Modificacién al POA 2021 de la AGETIC, aprobado mediante Resolucion
Administrativa AGETIC/RA/0027/2021, de 29 de junio de 2021.

Con el objetivo de proporcionar informacion actualizada sobre el avance a la ejecucion la
Segunda Modificacion del POA 2021 de la AGETIC, se elabor6 el presente documento para
el respectivo conocimiento y consideracion de la Maxima Autoridad Ejecutiva (MAE) y que
este sea un insumo para la toma de decisiones oportuna.

La informacidn expuesta en el presente documento fue remitida de manera oficial por los
Responsables de la Ejecucién de Accion de Corto Plazo (REACP), posteriormente sus
reportes de ejecucion fueron analizados y sistematizados por el Area de Planificacion.

2. Marco Normativo

= Ley N°1178 de 20 de julio de 1990, de Administracion y Control Gubernamentales.

= Decreto Supremo N°3246, de 5 de julio de 2017, que aprueba las Normas Basicas del
Sistema de Programacién de Operaciones.

= Resolucion Administrativa AGETIC/RA/0029/2018, de 30 de abril de 2018, que
aprueba el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones.

= Resolucion Administrativa AGETIC/RA/0057/2017, de 6 de octubre de 2017, que
aprueba el Manual de Procesos y Procedimientos del Sistema de Programacién de
Operaciones (MPP-SPO) de la AGETIC.

» Resolucion Administrativa AGETIC/RA/0039/2020, de 24 de septiembre de 2020,
que aprueba el Plan Operativo Anual y Presupuesto 2021 de la AGETIC.

= Resolucion Administrativa AGETIC/RA/0009/2021, de 19 de marzo de 2021, que
aprueba la Primera Modificacion del POA-PPTO 2021 de la Agencia de Gobierno
Electrénico y Tecnologias de Informacién y Comunicacion AGETIC.
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= Resolucion Administrativa AGETIC/RA/0027/2021, de 29 de junio de 2021, que
aprueba la Segunda Modificacion del POA 2021 de la Agencia de Gobierno
Electronico y Tecnologias de Informacién y Comunicacién AGETIC.

= Instructivo AGETIC/1/0075/2021, de 1 de julio de 2021, que instruye a las Unidades
y Areas organizacionales a realizar el Seguimiento y Evaluacion al POA 2021 de la
AGETIC Segundo Trimestre.

3. Consideraciones Generales

En el marco del Decreto Supremo N.° 2514 emitido el 9 de septiembre del 2015, se crea la
Agencia de Gobierno Electronico y Tecnologias de Informacion y Comunicacion (AGETIC),
como una institucion publica descentralizada de derecho publico, con personeria juridica,
autonomia de gestion administrativa, financiera, legal y técnica, y patrimonio propio, bajo
tuicion del Ministerio de la Presidencia.

De esta manera la AGETIC se encuentra conformada por las siguientes unidades y areas
organizacionales:
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Es de mencionar, que el Manual de Organizacion y Funciones y la Estructura Organizacional
de la AGETIC fue aprobado mediante Resolucion Administrativa AGETIC/RA/0029/2021,
de 2 de julio de 2021.

Elaboracicon: Area de Planificacion
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4. Proceso de Evaluacién del POA/PPTO 2021

La informacion remitida por las diferentes Unidades y Areas organizacionales de la AGETIC,
se encuentra consolidada en la “Matriz Consolidada de Seguimiento y Evaluacion al Plan de
Operativo del 01 de enero al 30 de junio de 2021”. (Anexo 1)

Para la consecucion de los resultados presentados, el Area de Planificacion, siguié los pasos
que se detallan a continuacién:

Definicion y disefio de los Formularios de Seguimiento y Evaluacién del POA.
Mediante Instructivo AGETIC/1/0075/2021, se instruye a las Unidades y Areas
organizacionales a realizar el Seguimiento y Evaluacién al POA 2021 de la AGETIC
Segundo Trimestre.

Envio de los formularios de seguimiento y evaluacién al POA a las diferentes
Unidades y Areas organizacionales de la AGETIC.

Coordinacion con los REACP de las diferentes dependencias de la AGETIC, la
elaboracion del reporte de seguimiento del POA.

Asesoramiento a los REACP de las diferentes dependencias de la AGETIC, en temas
relacionados a la Evaluacion del POA 2021, trimestral: abril, mayo y junio.

La Unidades y Areas Organizacionales de la AGETIC remitieron la siguiente
documentacién a la Maxima Autoridad Ejecutiva de la AGETIC, quien
posteriormente deriva al Area de Planificacion conteniendo el Seguimiento y
Evaluacién del POA correspondiente al 2do trimestre:

- AGETIC-C/IT/0016/2021

- AGETIC-P/IT/0026/2021

- AGETIC-AI/IT0011/2021

- AGETIC-J/IT/0004/2021

- AGETIC-AF/IT/157/2021

- AGETIC-DGE/IT/0006/2021

- AGETIC-UGTD/IT/0117/2021
- AGETIC-UGAT/IT/0081/2021
- AGETIC-UPAT/0127/2021

- AGETIC-USIT/IT/0076/2021
- AGETIC-CGII/IT/0036/2021

Consolidacion de los reportes oficiales emitidos por los REACP.

Estructuracion de las tablas de cumplimiento de las Acciones de Corto Plazo, de las
Operaciones y los Resultados Intermedios Esperados de las Unidades y Areas
organizacionales.
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= Aplicacion de los criterios técnicos de evaluacion.

5. Criterios de Evaluacion
Eficacia:

Los rangos definidos para la calificacion de las operaciones del Plan Operativo Anual 2021
son los siguientes:

Rangos Calificacion Indicador
“Eficacia”
1% —59% Ineficaz
60% - 89% Eficaz bueno
90% - 100% Eficaz muy bueno

Para fines técnicos y de entendimiento del presente documento de evaluacion se debe
considerar los siguientes aspectos:

= El presente documento se elabor6 con fines informativos y de conocimiento de la
Méaxima Autoridad Ejecutiva de la AGETIC para su consideracion y toma de
decisiones oportuna con informacion actualizada.

= Lapresente evaluacion representa el 25% respecto al total programado para la gestion
en curso, considerando que desde abril a junio transcurrieron 3 meses de la gestion.

» Las unidades y areas organizacionales reportaron sus avances al 100% considerando
que el corte de tiempo representa un periodo con un inicio y un final (abril a junio).

= Se procedid a una conversion de los valores declarados, uniformizando vy

normalizando al 25% como se menciona en el aspecto 2.

Considerando el altimo punto mencionado la tabla de calificacion respecto a los rangos de
ejecucidn fisica es el siguiente:

Rangos Calificacion Indicador
“Eficacia”
1% — 15% Ineficaz
16% - 22% Eficaz bueno
23% - 25% Eficaz muy bueno
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Ejecucion:

Ejecucion = RE/RP

RE= Recursos Ejecutados;
RP= Recursos Programados

Avance:

Avance = (Nro DT / (Nro DT+ Nro ADR) ) *
100

NroDT = Nro de dias transcurridos;
NroADR = Nro actualizado de dias remanente

6. Evaluacion del POA/PPTO 2021 (Segundo Trimestre)
6.1. Operaciones y Resultados Programados

La planificaciéon de corto plazo definida para la gestion 2021 fue programada bajo las
siguientes premisas:
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ACCIONES A CORTO PLAZO

- Desarrollo de una gestion por resultados, eficiente y transparente en el
marco de la normativa vigente, mediante una administracidn transversal con
enfoque sistémico y oportuna.

- Implementacion de Gobierno Electronico, acciones de seguridad de la
informacion e Infraestructura TIC para aportar a una gestion publica
integrada con la ciudadania.

RESULTADO ESPERADO

- Al menos 3 programas de Gobierno Electrénico y/o fortalecimiento
institucional.

- Al menos 2 programas de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion.

18 operaciones de las unidades y dreas organizacionales de la
AGETIC

Por otro lado, al contar con 18 operaciones para la gestion 2021, se definieron 118 resultados
intermedios esperados distribuidos de la siguiente manera:
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Nro. de

Operaciones Resultados Unidades Ejecutorias
Intermedios
1.1 |Desarrollar una gestion administrativa financiera eficiente, oportuna y transparente. 19 Area Administrativa Financiera AAF
1.2 |Desarrollo de una gestion juridica institucional eficiente y agil. 7 Avrea Juridica Al
1.3 |Coordinar la implementacion de los procesos de planificacion estratégica y operativa. 10 Avrea de Planificacion AP
1.4 |Fortalecer interna y externamente la imagen institucional de la AGETIC. 5 Avrea de Comunicacion AC
1.5 |Apoyar la gestion institucional a través de las actividades de Auditoria Interna. 9 Area de Auditorfa Interna AAIl
Fortalecer los mecanismos de Transparencia Institucional en la prevencion y lucha contra Area de Transparencia v Lucha confra
1.6 |la corrupcién en el marco de la Politica Nacional de Transparencia y Lucha Contra la 4 - P y ATLCC
- la Corrupcion
Corrupcion.
) - ) 1 Area de Comunicacion AC
1.7 |Implementar acciones estratégicas para la lucha contra el Coronavirus. ~ —_——————
1 Area Administrativa Financiera AAF
Fortalecer y garantizar el correcto funcionamiento y disponibilidad de la infraestructura ] -
2.1 3 Unidad de Infraestructura Tecnologica uIT
TIC del Estado y de la AGETIC. 9
4 Unldad, d.e Produccion y Actualizacion UPAT
Tecnoldgica
2 Unidad de Infraestructura Tecnoldgica UIT
2.2 |Optimizar la gestion de programas y proyectos de Gobierno Electrénico y TIC's. 4 Unidad de Gestién y Transformacion UGTD
Digital
6 Unldad, _de Gestion 'y Asistencia UGAT
Tecnolbgica
7 Area Centro de Gestion de Incidentes ACGII
Disefiar e implementar politicas y herramientas de Seguridad Informatica y detectar | Informéticos
2.3 L - = —
responder a incidentes. 2 Unidad de Gestion y Transformacion UGTD
Digital
7 Unldad, d.e Produccion y Actualizacion UPAT
Tecnoldgica
- . . . Area Centro de Gestion de Incidentes
24 Desarrollar politicas, estudios, servicios, programas, acciones y proyectos TIC para las 2 Informaticos ACGlII
" |entidades del Estado Plurinacional y la sociedad civil. - v —
Unidad de Gestion y Transformacion
4 L UGTD
Digital
1 Unldad’ .de Gestion 'y Asistencia UGAT
Tecnolbgica
Generar propuestas de politicas publicas y estandares sobre TIC, en el ambito de 1 Avrea de Comunicacion AC
2.5 |Gobierno Electronico, a través del Consejo de Tecnologias de la Informacion |
Comunicacion (CTIC — EPB). P U_nlfiad de Gestion y Transformacion UGTD
Digital
. : L - Unidad de Produccion y Actualizacion
2.6 |Promover y ejecutar proyectos y acciones de investigacion, innovacion y desarrollo. 4 . y UPAT
Tecnolbgica
Disefio de soluciones tecnologicas integrales, lib d lio alci d
- - . g 8 graes,_ ores ¥ ,e. amp_lo afance acor_ e 2 Unidad de Gestion y Asistencia
2.7 |requerimientos, politicas y lineamientos de gobierno electrénico vigentes, con sentido de 4 . UGAT
. L . . Tecnologica
servicio a la poblacion y entidades publicas.
Impl tacio luci tecnoldgi t lto i t
plementacion de so luciones tecnolégicas para proyectos qe alto impacto de.acuerdo a Unidad de Gestion y Asistencia
2.8 |requerimientos, politicas y lineamientos de gobierno electronico vigentes, orientadas al 5 Tecnoléaica UGAT
fortalecimiento del ecosistema de transformacion digital en el Estado. 9
Generar mecanismos Yy herramientas para la publicacion y utilizacion de datos abiertos por Unidad de Gestion y Transformacion
29 . . . . 1 . UGTD
las entidades publicas y la sociedad civil. Digital
210 Promocionar y coadyuvar a la implementacion de software libre y estandares abiertos en 2 Unidad de Gestién y Transformacion UGTD
' las entidades estatales. Digital
911 Generar e implementar herramientas y mecanismos para contribuir a la transparencia, 1 Unidad de Gestién y Transformacion UGTD
' participacion y control social. Digital
Fuente: Segunda modificacion POA 2021
Elaboracion: Area de Planificacion
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6.2 Cumplimiento de las Acciones de Corto Plazo y Operaciones

Tras la evaluacion para el periodo abril a junio de las operaciones programadas para la gestion
2021, se logra evidenciar que el avance de la AGETIC como entidad es de un 20,15% que se
enmarca en el pardmetro de calificacion “Eficaz bueno” la mayoria de las actividades
programadas fueron ejecutadas satisfactoriamente.

6.3 Avance de Operaciones

. Eficacia
Cod. Operaciones —
P % Calificacion

4% 1.1 [Desarrollar una gestion administrativa financiera eficiente, oportuna y transparente. 21,33%  |Eficaz bueno
4% 1.2 [Desarrollo de una gestion juridica institucional eficiente y agil. 25% Eficaz muy bueno
4% 1.3 [Coordinar la implementacion de los procesos de planificacion estratégica y operativa. 16,40%  |Eficaz bueno
4% 1.4  [Fortalecer interna y externamente la imagen institucional de la AGETIC. 25% Eficaz bueno
4% 1.5 [Apoyar la gestion institucional a través de las actividades de Auditorfa Interna. 17,50%  |Eficaz bueno

Fortalecer los mecanismos de Transparencia Institucional en la prevencion y lucha contra
2% 1.6 [la corrupcion en el marco de la Politica Nacional de Transparencia y Lucha Contra la]  12,50% |Ineficaz

Corrupcion.
2% 1.7 |Implementar acciones estratégicas para la lucha contra el Coronavirus. 12,50% |Ineficaz

Fortalecer y garantizar el correcto funcionamiento y disponibilidad de la infraestructura

0, 0,
5% 21 TIC del Estado y de la AGETIC. 25% Eficaz muy bueno
12% 99 1O_IL();lsrnlzar la gestion de programas y proyectos de Gobierno Electrénico y 19.50%  |Eficaz bueno
8% 23 Disefar e |mplementa_r polltlcas y herramientas de Seguridad Informética y 250 Eficaz muy bueno
detectar y responder a incidentes.
10 % 24 Desarrollar politicas, estudios, servicios, programas, acciones y proyectos TIC 250 Eficaz muy bueno

para las entidades del Estado Plurinacional y la sociedad civil.

Generar propuestas de politicas publicas y estandares sobre TIC, en el ambito
6 % 2.5 |de Gobierno Electrénico, a través del Consejo de Tecnologias de la - -
Informacion y Comunicacién (CTIC — EPB).

Promower y ejecutar proyectos y acciones de investigacion, innovacion y

12 % 2.6 13% Ineficaz
desarrollo.
Disefio de soluciones tecnoldgicas integrales, libres y de amplio alcance acordes a

7% 2.7 |requerimientos, politicas y lineamientos de gobierno electronico vigentes, con sentido de|  23,50%  |Eficaz muy bueno

servicio a la poblacién y entidades publicas.

Implementacion de soluciones tecnoldgicas para proyectos de alto impacto de acuerdo a
8% 2.8 |requerimientos, poltticas y lineamientos de gobierno electrénico vigentes, orientadas alf  20,50%  |Eficaz bueno
fortalecimiento del ecosistema de transformacion digital en el Estado.

Generar mecanismos Y herramientas para la publicacion y utilizacion de datos abiertos por

3% 29 las entidades publicas y la sociedad civil. - -

3% 210 Promo_cionar y coadyuvar a la implementacion de software libre y estAndares abiertos en i ]
las entidades estatales.

20 211 Generar e implementar herramientas y mecanismos para contribuir a la transparencia, i ]

participacion y control social.

Fuente y Elaboracion: Area de Planificacion
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6.4 Evaluacion por Unidad y Area Organizacional
6.4.1 Nivel Sustantivo Operativo

Unidad de Gestién y Transformacion Digital — 25%

Resultados Logrados (abril a junio)

Estado (%

Descripcion)

1. Informe de proyecto sistema de competencias educativas TUNUPA 100 %
2. Informe de proyecto Pasarela de pagos

3. Informe de Proyecto de Sistema de Registro de Comercio.

4. Informe de Proyecto Sistema de Verificacion de noticias “Yo Verifico”

1. Propuesta de Anteproyecto de Ley del Sistema de Estadisticas Oficiales 100 %

del Estado Plurinacional de Bolivia.

2. Propuesta de Anteproyecto de Ley de Parques Industriales.

3. Anteproyecto de Ley del Servicio Integral de Acceso a la Justicia.

4. Anteproyecto de Ley que tiene por objeto garantizar el acceso y la
administracion de justicia pronta, oportuna, gratuita y transparente con
independencia y autonomia, mediante la modificacion de la Ley N.° 025
de 24 de junio de 2010, del Organo Judicial.

Unidad de Gestidn y Asistencia Tecnoldgica — 22%

Resultados Logrados (abril a junio)

Estado (%

Descripcion)
1. Ajustes funcionales Pre Registro Nacional para la VVacunacion contra el 88%
COVID-19
2. Ajustes de la planilla de retroactivo — OVT
3. Ajuste funcional al rol consulta - Moto Mendez
4. Ajuste funcional de bajas y modificaciones - Moto Mendez
5. Ajustes funcional al pre registro y registro de ciudadania digital
6. Actualizacion Bolivia Segura en funcion a RM 0143
7. Actualizacion Bolivia Segura en funcion a la RM 0078
8. Ajuste funcional Doble Aguinaldo
1. Yo Verifico 75%
2. Tunupa (Sistema para las Olimpiadas del Ministerio de Educacion)
3. Diagnastico de la situacion actual Registro de Comercio
4. Pasarela de pagos y facturacion electronica
1. Yo Verifico 100%
2. Tunupa (Sistema para las Olimpiadas del Ministerio de Educacion)
1. Yo Verifico 100%
1. Yo Verifico 100%
1. Brindar asesoramiento para la implementacion y funcionamiento del 71,43%

Registro Publico de Dominio Vial, aplicando soluciones tecnoldgicas.
2. Brindar asistencia en la implementacion de la Plataforma de Pagos por
la Controlaria General del Estado.
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3. Brindar asesoramiento para la implementacion y funcionamiento del
Servicio General de Registro Publico de Derechos Reales.

4. Relevamiento de capacidades tecnoldgicas de la Policia Boliviana en el
marco de la implementacion de la Ley 1173.

5. Brindar asistencia en la implementacion de la Plataforma de Pagos por
la Agencia Nacional de Hidrocarburos

6. Brindar asistencia en la implementacién de los mecanismos de
Ciudadania Digital en el sistema de Registro de Donantes Voluntarios de
Plasma por el Ministerio de Salud y Deportes

7. Brindar asistencia en la implementacién de los mecanismos de
Ciudadania Digital en la plataforma de Banco de Talentos del INE

1. Propuesta de integracion de herramientas de gobierno electronico en el 100%
Sistema de Registro de Personalidades Juridicas

2. Elaboracion de especificaciones técnicas y plan de implementacion de

los servicios de interoperabilidad integrados a la base nacional de

poblacién asegurada

1. Transferencia de Plataforma de Doble Aguinaldo al Ministerio de 40%
Desarrollo Productivo

2. Transferencia del sistema de emision de certificaciones a unidades
productivas a Probolivia

3. Transferencia de la Oficina Virtual de Tramites del Ministerio de

Trabajo, Empleo y Previsién Social a esta entidad

4. Transferencia y baja de la Plataforma de Crédito 123 a Probolivia

5. Transferencia del Sistema Informatico del Notariado Plurinacional a
DIRNOPLU

1. De 650 solicitudes de soporte técnico para resolucién de consultas e 99%
incidentes en el uso de plataformas tecnoldgicas se atendieron 618 y de

1043 solicitudes de registro de Ciudadania Digital se atendieron todas.

1. Andlisis y evaluacion del estado e intermitencias de los servicios de 100%

interoperabilidad de SEGIP consumidos por AGETIC.

2. Andlisis y evaluacion funcional de la aplicacion SINAREP movil
desarrollada por el Consejo de la Magistratura para seguimiento de
tramites de Derechos Reales.

Unidad de Actualizacion y Produccion Tecnoldgica — 18%

Resultados Logrados (abril a junio)

Estado (%

Descripcion)

1. Sistema de Pre-registro de vacunacion 75%
2. Plataforma Bolivia Segura - Unidos contra el COVID-19

3. Registro Nacional y Voluntario de Donantes Recuperados de COVID-

19

4. Proyecto Facturacion electronica - Pasarela de pagos

1. Sistema OVT 100%
2. Sistema SISNODI

3. Portal Web Bolivia Segura
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4. Herramienta RabbitMQ

5. Plataforma Eustaquio Moto Mendez

6. Sistema de Certificaciones Probolivia

7. Consumo de Bienes y Servicios Producidos en Bolivia - Plataforma
Crédito 123

8. Sistema ORETEKOVE

9. Sistema QMARA

10. Ciudadania Digital

11. Sistema de Pre-registro de vacunacion

12. Plataforma Bolivia Segura - Unidos contra el COVID-19

13. Plataforma del Segundo Aguinaldo "Esfuerzo por Bolivia"

14. Atencion por correo

1. Sistema Doble Aguinaldo 100%
2. Sistema Integrado de Vigilancia Epidemiologica

3. Sistema de pre-registro de vacunacion

4. sistema de Registro de Donantes de pacientes recuperados de COVID-
19 - RENDOREC

5. Sitio web institucional de la AGETIC

6. sistema de Olimpiadas cientificas.

1. Disefio y desarrollo de un dispositivo con reconocimiento de billetes 20%
mediante redes neuronales.
1. Participacion del evento: Feria conmemorando el dia Nacional Contra 40%

el Racismo y Toda Forma Discriminacion.

2. Participacion del programa Comunidad Digital "Inteligencia Artificial".
1. Investigacién para la generacion de empaquetados multiplataforma y 100%
multiarquitectura.

2. Revision Equipo biométrico Piso 5.

3. Informe técnico: Servidores Cloud Storage y CDN - Olimpiadas
Cientificas Ministerio de Educacion.

4. Informe de avance, capacitaciones PNUD.

Unidad de Infraestructura Tecnoldgica — 21%

Resultados Logrados (abril a junio) Estado (%

Descripcion)

1. Se instal6 y configuro el servicio NTP 100%

2. Se desplegd 3 servicios requeridos del sistema de doble aguinaldo en

servidor de preproduccién

3. Correccidn de la resolucion de IP publicas a IP internas desde el DNS

interno

4. Correcciones de seguridad a servicio DNS, Correo electrénico y Moodle

Agetic.

5.Se realizo la instalacidn de un sistema de respaldos para dispositivos de

red como los switches de capa 2 y capa 3.

6. Se realizaron 4 copias de seguridad ( Backups ) de acuerdo a solicitud

de las unidades y areas Organizacionales
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7. Monitoreo de servicios Locales.
8. Actualizacién de Certificados Digitales de las Plataformas de Sistemas
de la AGETIC.

1. Se realizo un relevamiento de la red actual de la AGETIC en el Edif.
FNDR vy a partir de ello se elabord un diagrama de red actualizado y se
cred una subred de administracion para los dispositivos de red de acceso.
2. Se realizo la creacion, configuracion de una nueva subred y se realizo el
cableado, la habilitacion de un switch para un ambiente de desarrollo
solicitado por la UPAT, las PC's estan alojados en un rack del piso 4.

3. Se configurd y habilité nuevas subredes para la UGAT, UIT y las demas
areas, consiguiendo una mejor organizacion de las direcciones IP’s para
los dispositivos de los usuarios.

4. Se realizd un mantenimiento de los switches de administracion de los
servidores del Data Center de la Vicepresidencia recuperando las
contrasefias de acceso y configurando IP’s de administracion de los propios
switches.

5. Extension de Garantia y activacion para mantenimiento de servidor del
Centro de Datos.

100%

1. Se rehabilité la conexidn de fibra dptica del Ministerio de Gobierno.

2. Se creo un arbol de gréaficas de las conexiones de la red estatal en el
sistema de monitoreo CACTI.

. Verificacion de postes de concreto de propiedad de la AGETIC.

. Se realizaron 2 nuevas instalaciones segun solicitud de las entidades.

100%

. Migracion y actualizacion del GITLAB de la AGETIC
. Instalacion de servidor de artefactos de software

25%

. Se realizo la actualizacion de moto mendez.

. Actualizacién Sistema SIVE.

. Monitoreo de Servicios de sistemas desarrollados en la AGETIC.

. Actualizacion de sistema de pre-registro de vacunas desarrollado en la
AGETIC.

5. Actualizacion del sistema de control de personal.

6. Soporte a la Plataforma de la Oficina Vitual de Tramites.

7. Soporte a la Plataforma de Ciudadania Digital, altas y bajas de clientes
y usuarios.

8. Soporte a la Plataforma Doble Aguinaldo Esfuerzo por Bolivia.

9. Soporte a la Plataforma de Registro de Vacunas.

10. Soporte al Sistema QMARA.

11. Soporte a la Plataforma de Pagos de Tramites del Estado.

12. Sistema de Pre-registro de vacunacion.

13. Soporte a la Plataforma Bolivia Segura

14. Soporte a la Plataforma DEMO de Ciudadania Digital, altas y bajas de
clientes y usuarios.

15. Soporte a los Web Services del BUSA.

16. Soporte a la Plataforma Bolivia Segura.

17. Soporte al Sistema CIVE Covid-19.

18. Soporte al Sistema Moto Méndez.

A WNEFELPNRERL P~

100%
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19. Soporte al Sistema RNV 20. Actualizacion de registros en el Sistema
de Certificaciones Probolivia.

21. Actualizacién del modulo aprobacion de documentos en produccion.
22. Recomendaciones sobre el Centro de Procesamiento de Datos del
MDPYEP.

23. Solicitud de actualizacion de centro de salud en la base de datos de
establecimientos de salud del sistema Qmara.

24. Actualizacion del modulo de notificaciones electrénicas.

25. Informe Técnico Requerimientos minimos para la operacion de los
sistemas Doble Aguinaldo y ProBolivia.

26. Respuesta a Informe Técnico AGETIC-CGII/1T/0010/2021.

27. Solicitud de correccion de datos en el sistema QMARA.

28. Actualizacién del médulo de notificaciones electronicas de ciudadania
digital.

29. Remision de recomendaciones de infraestructura DIRNOPLU.

30. Informe Técnico Servidores Proxmox Reiniciados.

31. Cambio de IP, sistema Oretekove.

32. Ciudadania Digital — Atencion a nota AGETIC-UGAT/NI1/0162/2021
- Ajustes de validaciones en el pre registro y registro de Ciudadania
Digital.

33. Sistema Integrado de Vigilancia Epidemioldgica - Solicitud de backup
y logs.

34. Actualizacion de complemento en cuentas de Ciudadania Digital.

Area Centro de Gestion de Incidentes Informaticos — 25%

Resultados Logrados (abril a junio)

Estado (%

Descripcion)

1.1. Sistema oficina virtual de tramites

1.2. Nuevo sitio web institucional AGETIC
1.3. Sistema sorteador de la AJ

1.4. Sistema SIMAE de la FAB

1. 103 casos entre incidentes y vulnerabilidades gestionados durante este 100%
periodo
1. 4 solicitudes de evaluacion de seguridad: 100%

AREA DE PLANIFICACION
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Avance del Segundo Trimestre del POA 2021 por Unidad
Organizacional - Nivel Sustantivo/Operativo

25,00% 25,00%
21,75% 21,25%
18,25%

UGTD UGAT UPAT uIT ACGII

Fuente y Elaboracion: Area de Planificacion

6.4.2 Nivel Apoyo y Asesoramiento

Area de Comunicacion — 25%

Resultados Logrados (abril a junio) Estado (%

Descripcion)
1. Plan de redes sociales: calendario de redes sociales. 100%
2. Comunidad Digital: Programa de difusion en vivo en redes sociales.
3. Monitoreo diario de redes y difusion por las RR. SS.
4. Edicion y Produccién grafica y audiovisual para RR. SS.
1. Webinar: Las social media y su impacto comunicacional en la sociedad, 100%
caracteristicas, beneficios y riesgos.

Area de Planificacion — 16%

Resultados Logrados (abril a junio) Estado (%
Descripcion)
1. Se realizd 1 modificaciéon al POA 2021 de acuerdo a las necesidades 33,33%
institucionales y solicitudes de las unidades y areas organizacionales.

1. Se realiz6 un (1) Informe de Seguimiento y Evaluacion al Plan 25%
Operativo Anual (Primer Trimestre).
1. Reglamento de Pasantias, Tesis, Proyectos de Grado y Trabajos 66,67%
Dirigidos.

2. Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion Administrativa
(RE-SOA) Compatibilizacion.

3. Reglamento de Pasantias, Tesis, Proyectos de Grado y Trabajos
Dirigidos.

AREA DE PLANIFICACION 14



1. Se asistieron a las unidades y areas para la Segunda Modificacién a sus 100%
formularios POA 2021.

2. Se asistieron a las unidades y areas en el respectivo llenado de los
formularios de Seguimiento y Evaluacion al POA 2021 (2do Trimestre).
3. Se asistieron a las unidades y &reas en los diferentes procesos de
planificacion.

1. Respuesta a remision de informacidn sobre la ejecucién de programas 100%
de inversion.

2. Respuesta a remision de informacion sobre las donaciones directas.

3. Remisidn de informacion respecto a solicitud de lista de contactos de la
AGETIC.

4. Remision de informacion respecto a Resumen de Resultados de
Evaluacion Fisica Financiera Gestion 2020.

5. Remisién de informacion béasica de la entidad (Datos sobre
Planificacion.

Area de Auditoria Interna — 18%

Resultados Logrados (abril a junio) Estado (%
Descripcion)
1. Un (1) Pronunciamiento sobre la eficacia del Sistema de Presupuestos, 100%
asi como de los instrumentos de control interno incorporados al mismo de
la Agencia de Gobierno Electronico y Tecnologias de Informacion y
Comunicacion gestion 2020.

1.- Un (1) Informe de seguimiento AGETIC-AI/IA/0004/2021 del 10%
07/0472021 al cumplimiento de las recomendaciones formuladas en el
Informe AGETIC-AAI/IA/0003/2020, Informe de Control Interno
emergente del Examen sobre la Confiabilidad de los Registros y Estados
Financieros de la Agencia de Gobierno Electronico y Tecnologias de
Informacion y Comunicacién, por el periodo comprendido entre el 1 de
Enero al 31 de Diciembre del 2019.

1. Un (1) Informe de Seguimiento AGETIC-AI/IA/0005/2021 del 100%
03/05/2021 al cumplimiento de las recomendaciones formuladas en el
Informe AGETIC-AAI/IA/0012/2020, Informe de Control Interno
emergente de la Auditoria Operativa al Sistema de Presupuestos de la
Agencia de Gobierno Electronico y Tecnologias de Informaciéon y
Comunicacidn, gestion 2019.

Area de Juridica 50%

Resultados Logrados (abril a junio) Estado (%
Descripcion)
1. Se ha efectuado conforme requerimiento Resoluciones Administrativas. 100%
1. Se ha efectuado la revision de Procesos de Contratacion, asi como la 100%

elaboracion de Informes Legales y Contratos Administrativos para su
aprobacion y suscripcion.
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y/o legal segun corresponda. Elaborar notas, informes, memoriales u otra
documentacion legal.

1. Se ha efectuado la revision de la informacion de Contratos ya 100%
formalizados. Se ha procedido a registrar y consolidar la informaciéon en el

2. Sistema de Registro de Contratos de la Contraloria General del Estado.

1. Se ha efectuado la revision de antecedentes coordinandose a nivel 100%
interinstitucional con otra entidad y se ha efectuado Informes Legales

1. Se ha procedido a la revision de antecedentes y/o documentacion técnica 100%

Area Administrativa Financiera — 21%

Resultados Logrados (abril a junio)

Estado (%

Descripcion)
1. 1 PAC: 100%
2. 7 Ajustes al PAC
1. 33 Procesos de contratacion de bienes y servicios ejecutadas en las 100%
diferentes modalidades
1. 24 nuevos funcionarios, asegurados en la CPS 100%
1. 3 Planillas Salariales (Personal de Planta) 100%
2. 2 Planillas pago Retroactivo incremento salarial 2%
3. 3 Planillas Salariales (Consultores en Linea)
1. 3 Solicitudes de pago de subsidio 25%
1. 2 publicaciones de ofertas académicas de la EGPP mediante el correo 100%
institucional.
1. 5 Planillas de Liquidacién CPS 100%
2. 6 Formularios AFP’s
3. 4 Formularios AFP’s Consultores
1. 3 Reportes de Asistencia 100%
1. 9 Notas de Ingreso registradas. 100%
2. 243 Entregas de materiales y suministros atendidas.
1. 230 Actas de Asignacion y/o Devolucion efectuadas. 100%
2. 2 Notas de Ingreso de Activos Fijos.
1. Reprogramacién de los Saldos PACC para el segundo Semestre 2021 25%
2. Reposiciones de Caja Chica-Fondo Rotativo atendidas. 100%
1. Registro de todas las operaciones para pago de bienes, servicios y 100%
planillas.
1. Conciliacion Bancaria de Saldo en Libros y en Libreta Bancaria. 30%
1. Solicitud de modificacion presupuestaria intrainstitucional para pago de 100%
Vacaciones no Utilizadas 2020-2021.
2. Solicitud de modificacion presupuestaria intrainstitucional por
aprobacion del 2° ajuste al POA/2021 y Ajuste al Presupuesto
1. Asignacion de material de bioseguridad. 50%

AREA DE PLANIFICACION
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Area de Transparencia y Lucha contra la Corrupcion — 13%

Resultados Logrados (abril a junio) Estado (%
Descripcion)

1. La AGETIC en observancia a la Politica Nacional de Transparencia y 50%
Lucha Contra la Corrupcion, mas normativa conexa realiza la Rendicion
Publica de Cunetas Final 2020, haciendo conocer los resultados de gestion
a la sociedad civil
2. La AGETIC en observancia a la Politica Nacional de Transparencia y
Lucha Contra la Corrupcion, mas normativa conexa realiza la Rendicion
Publica de Cunetas Inicial 2021, haciendo conocer los Planes y Proyectos
de esta gestion a la sociedad civil
1. Se coordino, organizo y capacito a Servidoras y Servidores Publicos de 50%
la AGETIC en el curso “ETICA PUBLICA EN LAS SERVIDORAS Y
SERVIDORES PUBLICOS”.

Avance del Segundo Trimetre del POA 2021 por Area
Organizacional - Nivel Apoyo y Asesoramiento

25,00% 25,00%

20,75%

17,50%
16,25%

12,50%

AC AP AAI Al AAF ATLCC

Fuente y Elaboracion: Area de Planificacion
6.4.3 Ejecucion Financiera por Unidad y Area Organizacional

Segln los datos proporcionados por el Area Administrativa Financiera, la ejecucion
presupuestaria del segundo trimestre por unidad y area organizacional es la siguiente:
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EJECUCION

PRESUPUESTO
UNIDAD VIGENTE SEGUNDO EJECUCION
ORGANIZACIONAL TRIMESTRE %
Bs Bs
Area de Comunicacion 1.338.708,00 2.445 0,18%
Area de Planificacion 83.624,00 12.994,80 15,54 %
Area de Auditoria Interna 15.568,00 0 0,00 %
Area de Juridica 62.810,00 0 0%
Area de Administracion
) . 3.939.339,00 353.151,57 8,96 %
Elnanuera
Area de Transparencia y 0,00 0 0,00 %
Lucha contra la Corrupcion
Unidad de Gestion y 146.228,00 0 0,00 %
Transformacion Digital
Unidad de Gestion y 1.923.500,50 44.274,25 2,30 %
Asistencia Tecnolégica
Unidad de Praduccion y 1.881.654,50 8.653 0,46 %
Actualizacion Tecnolbgica
Unidad de Infraestructura 1.181.222,00 163.934,25 13,88 %
'[ecnologlca
Are_a Centro de Ggs_tlon de 133.470,00 0 0,00 %
Incidentes Informaticos
Total general 10.706.124 585.452,87 5,47%

Nota: El presupuesto expuesto no contempla el grupo 10000 (sueldos, bonos, etc.)

Presupuesto Vigente y ejecutado por Unidad y Area Organizacional (Expresado en bolivianos)

1.338.708,00

3.939.339,00

1.923.500,50 1.881.654,50

335157
h 8100 14622800 63.93425 347000
I 8362400 00 6281000, oo . 127425 . 3347000
2.445,00 13 994,80 15.568,000,00 0,00 000 000 0,00 274, 5.653,00 0,00
-— — | |
A UGAT UPAT ur ACG

AP AAI Al AAF AT UGTD

B PRESUPUESTO VIGENTE EIECUCION AL 31/03/21

Fuente: Area Administrativa Financiera
Elaboracion: Area de Planificacion
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7. Ejecucién Presupuestaria
7.1 Composicién del Presupuesto por Clase de Gasto

. Monto en
Descripcion ..

bolivianos
Servicios Personales 19.006.196,00
Impuestos y Regalias 15.000,00
Consultorias de Linea y Producto 2.678.648,00
Bienes y Servicios (no personales) 4.904.730,00
Bienes y Servicios (materiales y suministros) 1.928.196,00
Servicios Basicos 906.600,00
Activos Fijos 272.950,00

Total 29.712.320,00

Fuente y Elaboracién: Area Administrativa Financiera

DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL PRESUPUESTO VIGENTE 2021 DE LA AGETIC

17%
)4 1%

® Servicios Personales ® Otros (Impuestos Regalias y Tasas) Otros Servicios (Consultorias de Lineay Producto)
Bienes y Servicios (Servicios no personales) = Bienes y Servicios (Materiales y Suministros) u Servicios Bésicos

= Activos Fijos

Fuente: Area Administrativa Financiera

Elaboracién: Area de Planificacion
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7.2 Ejecucion Global (con corte al 30/06/2021)

Ppto. Inicial ‘ Ppto. Vigente  Ppto. Ejecutado EJecuuon‘

Descripcion 2021 ‘ 2021 _I§Segundo Q
——w

Bs ‘ Bs

Presupuesto Personal 19.006.196,00 19.006.196,00 3.903.354,72 20,54%

Presupuesto Consultorias de

. 2.678.648,00 2.678.648,00 57.269,05 2,14%
Linea y Producto

Presupuesto de

. - 8.027.476,00 8.027.476,00 528.183,82 6,58%
Funcionamiento

29.712.320,00 29.712.320,00 4.488.807,59 15,11%

Fuente y Elaboracion: Area Administrativa Financiera

PRESUPUESTO TOTAL
(Expresado en Millones de bolivianos)

Ppto. Ejecutado - 4,4

Fuente: Area Administrativa Financiera

Elaboracién: Area de Planificacion
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8. Personal Consultor

8.1. Ejecucion en Consultorias en Linea

Ejecucion al 30 de junio

Presupuesto de 2021
SIGLA Denominacion Prﬁsrﬁ;g;?sto Vigente al 30 de S
junio de 2021 resup. ine 0
: Ejecutado Bs SIECRE
AP Area de Planificacion 0,00 74.256,00 12.994,80 17,50 %
AC | Area de Comunicacion 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 %
Al Area Juridica 0,00 56.810,00 0,00 0,00 %
AAF (%) @.rea Administrativa 0,00 69.201,00 0,00 0,00 %
inanciera
Unidad de
UIT |Infraestructura 204.160,00 126.322,00 11.295,70 8,94 %
Tecnologica
Unidad de Gestiony
UGAT | Actualizacion 1.209.240,00 903.500,50 14.512,03 1,61 %
Tecnoldgica
Unidad de Produccion
UPAT |y Actualizacion 1.008.496,00 1.253.887,50 18.466,52 1,47 %
Tecnolo6gica
ugTD |Unidadde Gestiony | 500 765 (g 113.620,00 0,00 0,00 %
Transformacion Digital
Area Centro de
ACGII |Gestion de Incidentes 0,00 51.051,00 0,00 0,00 %
Informéticos

2.678.648,00 2.678.648,00 57.269,05
(*) Presupuesto a ser modificado para otras partidas de gasto, de ser necesario.

Fuente y Elaboracion: Area Administrativa Financiera
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1.400.000,00

400.

000,00

0,00

20416000
372,00

74.256,00 56.810.00 69.201L,00

a 30.0000M000,00 .

AP AC Al AAF (%) usiT UGAT JIPAT IGTD ACGH

Fuente y Elaboracion: Area Administrativa Financiera

9. Cumplimiento de las Acciones de Corto Plazo y Operaciones

Considerando que se evaluaron todas las operaciones se logra evidenciar los resultados
detallados en el siguiente cuadro, los cuales representan la ejecucion acumulada en el periodo
enero a junio (ler Semestre) de las operaciones programadas para la gestién 2021.

Eficacia

Acciones de Corto Plazo
% Calificacion

- Desarrollo de una gestion por
resultados, eficiente y transparente en
el marco de la normativa vigente,
mediante una administracion
transversal con enfoque sistémico y
oportuna.

- Implementacion de Gobierno
Electrdnico, acciones de seguridad de
la informacién e Infraestructura TIC
para aportar a una gestion publica
integrada con la ciudadania.

41,26% Eficaz Bueno

Economia Avance

23,79%
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Como se puede observar el avance de la AGETIC como Entidad es de un 41,43% que se
enmarca en el parametro de calificacion “Eficaz bueno”, la mayoria de las actividades
programadas fueron ejecutadas satisfactoriamente.

10.

v

v

11.

12.

Conclusiones

El desempefio organizacional en el Segundo Trimestre del 2021 es de 20,15% sobre
el 25%, lo cual demuestra una calificacion “Eficaz bueno”.

La ejecucion presupuestaria en el Segundo Trimestre del 2021 es de 15,11% lo que
representa una ejecucion en términos absolutos de Bs. 4.488.807,59 (Cuatro Millones
Cuatrocientos Ochenta y Ocho Mil Ochocientos Siete 59/100 bolivianos) de un
presupuesto vigente de Bs. 29.712.320 (Veinte Nueve Millones Setecientos Doce Mil
Trescientos Veinte 00/100 bolivianos).

El comportamiento de ejecucion presupuestaria para el primer semestre de la presente
gestidn, esta por debajo del promedio considerando las Gltimas 3 gestiones fiscales
con una incidencia del -16,13% aproximadamente.

Las Unidades y Areas organizacionales presentaron sus Resultados Logrados con
algunos medios de verificacion no validos para ser tomados en cuenta en el
Seguimiento y Evaluacién al POA,; puesto que para que estos medios sean validos
deben estar en el sistema de gestion documental.

A partir del siguiente trimestre los tnicos medios de verificacion tomados en cuenta
seran aquellos que se encuentren en el sistema de gestion documental.

Recomendaciones

Por todo lo anteriormente expuesto, se recomienda a su Autoridad, la Aprobacion del
presente informe de Seguimiento y Evaluacion a fin que las Unidades y Areas
Organizacionales de la AGETIC tomen todos los recaudos necesarios y preparar toda
la informacién justificativa de cada Resultado Intermedio Esperado y Tarea
Especifica, que avalen la transparencia de la informacidon proporcionada para la
Evaluacion.

A fin de dar cumplimiento estricto al RE-SPO y procedimientos internos, instriyase
al Area de Planificacion, remitir y socializar a todas las Unidades y Areas de la
AGETIC, los resultados del Seguimiento y Evaluacion Fisica correspondiente a su
area, para su conocimiento y efectten su reformulacion del POA a fin de lograr los
objetivos trazados.

Anexos
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TER TRIMESTRE EFICACIA 750 TRIMESTRE EFICACIA AL 0 BE JUNIO BE 2020 EFICACIA
unadest ama
Operaciones. Resultados Intermedios Esperados Tareas Especificas s Resultados Logrados | 4 EStadode.  lios de Verificac % bsultados Lograd{ , Estado.d fuios de Verificac Cronograr % Resultados Logrados descripcion %
E=, iescripcion (%) iescripcion (%) o
| ——————S—————————————————=_————_——_—_—_—————_—_—_—_—__—;;>~ e ™ La inicio £in
los_requerimientos de [as_diferentes _arcasPPublicar formulario PAC ORIGINAL en el SICOES [Contatacones (AC) [TPAC ontratacones. (PAC)
reg\straﬂns en el PAC y publicados en el SICOES. AR [LPAC2 ajustes alPAC 0% jicado L5y 0% probado y publicado Enero Diciembre. (DO TRIM) 100%
2 o 7 lopcuadas en T o
lelaboracion de (LER TRIM
Elaborar nfomes de recomendacin de adjudicacin notas oo [fferentes modaldades (en el nformes de. 5 procesos e contaacione de Bienes y Senviosenas derentes
de procesos de contratacidn elaborados dores dac ) ormes 06 e diudicacon  (cuandol 12 procesos.
112 |requerimintos, balo Jas - difeentes  modaldades de AAE 1" Contatacitn Direca 100% [ceomendac 100% rresponda) Enero Diciemixe [rocalades. 100%
contratacién ce acuerdo a normativa vigente. [Noicar a os proveedores B, Proesosde Convaacn [adudcacen, | s borcin e rous D TR 1 contatacis de bienesy sevcios eecutadas en s
lde adjcicaciny [aterentes modaidades
[pesignar al o los Responsables y Comisian de Recepcion. - Procescs de Conttacion [ adcaceny rdenes |
el Personal con ltem Afiliado a la Caja Petrolera delAfilar a personal de reciente ingreso mediante los formularics Poreon 2 ra P! Pornal pecqueades
113 (g3 e Personal con ltem Afliado 2 la Cola Petrolera depiar o ot oo e ingi ediante los formul AAF [p3 Personas Aseguradas 100% A o 100% 12021 (1) Enero Diciembre. 0 TRIM,) 100%
alu  ingreso a a Caja Petrolera de Salud Coj2 Petrlera de e By acequados enla GBS
[Flaborar Tas_planilas correspondiertes para o pago o [EyT——— g Janils de efigeros
bueldos, salarios y refrigerios. [2 lnitas salorisles 202 ilas do s
114 |100% de mermes y Planiles aprobadas paro el pago defuekdos,salaos y refig B 0% lago caboracbs y cioaco 1005 e e Enero R i d su 1005
sueldos, salrios y refrigerios [Presertar Tas planilas comespondientes para o pago o [ it e iooios [Aprotacos a salaal Sy
Eiedos. salanos y refrgerios [eaueriminto |8 Plaitas Satarzes o Pianilas Salaials (Personal de Plria)
ecabar y recepionar I mormacin de personal beeridods looasi2021 (wARZ0) i
12 Planilas aprobads en el sistema SIGMA y SEDEM para elfcon subsidics fo ol de pago de |ceriicacos para \GETIGRSPO! Solciudes de pago de subsios
115 |oag0 de subsidios. Registrar en 103 sistemas SIGWA y SEDEW para daborary]  AAF  Fubsidos 20% lacceder a subsio 2% 5412021 (BRIL Enero Diclanira DO TRIN) 2%
[presentar ias \GETIGRSPO! 3 Solciuces de pago de subsido
2 puts o (e TR
Iifundir 1os cursos ofertados por el CENCAP y Ia EGPP Ia 52 publica en 12 planta baja ublcacones de. [Enviados a correos Se pblca en a planta baja del FNDR las ofertas del EGPP.
11 [LP0% de cursos ofertados por o] CENCAP y EGPP. difundidoslyrimera semana de cada mes o cuando estas instancias asilo| AR [del FNDR las ofertas del 100% [afiche Colocado en [ofentas acadeénicas 100% Enero Diciembre. (200 TRIM) 100%
ol personal, conforme a prograr e el FNDR lde f EGPP madiane rsituciona .
Jefcoreo nsttuconal personal
osituconal
, [Preparar Tos formularios de Liaudacien de aportes de 2 CPS, 5 Plarilas de GETCIEAT p—
[100% de Formularios (iquidacion de aportes de la CPS,Ragiatro de Condultores y FONIR Liuidacion oS foooarz021 (varzo) T aportesala CPS y 3 Formularios FONIRa as AFP's
registro e consuores, FONIR) del personal de la AGETIC (A8 e e oY e Planils de apores a1 GRS, Fon |6 Formularos AFP's GETIC/MPA/
117 planta y consultor de iina). preparados y presentaces paraf =eerte” o6 forThIeros d° Ui o Aap [ plantas despores. a CPS | 00% Couicncon ensua I Formiancs A= 100% 52021 (A0 enero [e— EDOTRIM) o ncPs 0%
Conciiacion e aportes ' sequro de - corto piazo .yl v Jde Apore y FONIR'S [consutores \GETICHMP.A! o Pantias de Luid
[RemTtir  firma correspondiente de Ta WA fooosiz021 (iav) Fomiaios AP e
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