Informe de Evaluacién a la Ejecucién del Plan Operativo Anual 2023
(Al 31 de marzo de 2023)

1. Antecedentes

En cumplimiento a lo establecido en el Reglamento Especifico del Sistema de Programaciéon de
Operaciones de la Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informacion y Comunicacion
(AGETIC); se aprob6 el Presupuesto Plurianual, Plan Operativo Anual (POA) y Anteproyecto
Institucional 2022 mediante Resolucién Administrativa AGETIC/RA/0110/2022, de 08 de
septiembre de 2022.

Con el objetivo de proporcionar informacion actualizada sobre el avance a la ejecucion del POA
Primer Trimestre 2023 de la AGETIC, se elabora el presente documento para conocimiento y
consideraciéon de la Maxima Autoridad Ejecutiva (MAE), y que este sea un insumo para la toma de
decisiones oportuna.

La informacién expuesta en el presente documento fue remitida de manera oficial en el sistema de

"gestion de documentos digitales (planillas), por los Responsables de la Ejecucion de la Accién de
Corto Plazo (REACP), de cada Unidad y Area Organizacional; posteriormente sus reportes de

ejecucion fueron analizados y sistematizados por el Area de Planificacion.
2. Marco Normativo

* Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracién y Control Gubernamentales.

 Ley N° 777, de 21 de enero de 2016, del Sistema de Planificacion Integral del Estado
(SPIE).

* Decreto Supremo N° 2514, de 9 de septiembre de 2015, crea la Agencia de Gobierno
Electrénico y Tecnologias de Informacién y Comunicacion — AGETIC.

* Decreto Supremo N° 3246, de 5 de julio de 2017, que aprueba las Normas Basicas del
Sistema de Programacion de Operaciones.

* Resolucién Administrativa AGETIC/RA/0029/2021, de 02 de julio de 2021, que aprueba el
ajuste al Manual de Organizacion y Funciones y la Estructura Organizacional de la
AGETIC.

* Resolucién Administrativa AGETIC/RA/0110/2022, de 08 de septiembre de 2022, que
aprueba el Plan Operativo Anual para la gestién 2023, el anteproyecto de Presupuesto y el
y Presupuesto Plurianual Ajustado (PPA) 2023-2025 de la AGETIC.

* Resolucién Administrativa AGETIC/RA/0060/2021, de 09 de diciembre de 2021, que
aprueba el Reglamento Especifico del Sistema de Programacién de Operaciones (RE-
SPO.

* Resolucién Administrativa AGETIC/RA/0062/2021, de 10 de diciembre de 2021, que
aprueba el Manual de Procesos y Procedimientos del Sistema de Programacion de
Operaciones (MPP-SPO) de la AGETIC.



* Instructivo AGETIC/I/0070/2022, de 29 de marzo de 2023, que instruye a las Unidades y
Areas Organizacionales a realizar el Seguimiento y Evaluacion al Plan Operativo Anual

Primer Trimestre, de la gestién 2023.

3. Consideraciones Generales

En el marco del Decreto Supremo N° 2514, de 9 de septiembre de 2015, se crea la Agencia de
Gobierno Electronico y Tecnologias de Informacion y Comunicacion (AGETIC), como una
institucion publica descentralizada de derecho publico, con personeria juridica, autonomia de
gestion administrativa, financiera, legal y técnica, y patrimonio propio, bajo tuicion del Ministerio de
la Presidencia.

En el marco de los nuevos objetivos institucionales y las necesidades detectadas en la Entidad, se
procedi6 a realizar una reorganizacion de la estructura organizacional y de la escala salarial de la
Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informacién y Comunicacion (AGETIC),
mediante Resolucion Administrativa AGETIC/RA/0003/2021, de 27 de enero de 2021, evaluando
el ajuste estructural en funcién a las nuevas directrices emitidas mediante Ley No 1356, de 28 de
diciembre de 2020.

De esta manera, la AGETIC se encuentra conformada por las siguientes Unidades y Areas

Organizacionales:
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Elaboracién: Area de Planificacién

Asimismo, cabe mencionar que el Manual de Organizacion y Funciones y la Estructura
Organizacional de Ila AGETIC, fue aprobado mediante Resolucion Administrativa
AGETIC/RA/0029/2021, de 2 de julio de 2021.



4. Proceso de Evaluacion del POA/PPTO 2023

La informacion remitida por las diferentes Unidades y Areas Organizacionales de la AGETIC, se
encuentra consolidada en la “Matriz de Seguimiento y Evaluacion del Plan Operativo, al 31 de
marzo de 2023” (Anexo ).

Para la obtencion de los resultados presentados, el Area de Planificacion, siguio los pasos que se

detallan a continuacion:

» Definicidn y disefio de los Formularios de Seguimiento y Evaluacion del POA.

* Mediante Instructivo AGETIC/I/0070/2022, de 29 de marzo de 2023, se instruye a las
Unidades y Areas Organizacionales a realizar el Seguimiento y Evaluacion al Plan
Operativo Anual Primer Trimestre, de la gestion 2023.

* Remision de los formularios de seguimiento y evaluacion al POA a las diferentes Unidades
y Areas Organizacionales de la AGETIC.

+ Coordinacion con los REACP de las diferentes dependencias de la AGETIC, para la
elaboracion del reporte de seguimiento del POA.

* Asesoramiento a los REACP de las diferentes dependencias de la AGETIC, en temas
relacionados a la Evaluacion del POA 2023, trimestral: enero, febrero y marzo.

+ Las Unidades y Areas Organizacionales de la AGETIC remitieron la siguiente
documentacion a la Méaxima Autoridad Ejecutiva de la AGETIC, quien posteriormente
deriva al Area de Planificacion conteniendo el Seguimiento y Evaluacion del POA

correspondiente al Primer Trimestre:

DOCUMENTOS DERIVADOS AL AREA DE FECHA
PLANIFICACION
- AGETIC-C/IT/0005/2023 11/04/2023
- AGETIC-P/IT/0028/2023 10/04/2023
- AGETIC-AI/TT/0005/2023 5/04/2023
- AGETIC-J/IT/0004/2023 6/04/2023
- AGETIC-AF/IT/0088/2023 5/04/2023
- AGETIC-AF/1T/0092/2023 (PPTO) 10/04/2023
- AGETIC-J//1T/0005/2023 ( ATLCC) 11/04/2023
- AGETIC-UGTD/IT/0053/2023 10/04/2023
- AGETIC-UGAT/NI/0601/2023 13/04/2023
- AGETIC-UPAT/IT/0214/2023 6/04/2023
- AGETIC-UIT/IT/00150/2023 6/04/2023
- AGETIC-CGII/IT/0093/2023 6/04/2023




Cabe sefialar que de acuerdo a instructivo AGETIC/I/0070/2023, de 29 de marzo de 2023, la fecha
limite de presentacion de la documentacion fue hasta el dia jueves 6 de abril de 2023 hrs. 18:30
pm., sin embargo algunas Unidades y Areas Organizacionales hicieron caso omiso a dicho

instructivo, presentando fuera de plazo, como se puede observar en el cuadro precedente.

* Informes devueltos con Nota Interna, para su correccién y posterior actualizacion, los

cuales se detallan a continuacion:

UNIDADES Y AREAS N° DE NOTA INTERNA
ulT AGETIC-P/NI/080/2023

* Consolidacion de los reportes oficiales emitidos por los REACP.

» Estructuracion de las tablas de cumplimiento de las Acciones de Corto Plazo, de las
Operaciones y los Resultados Intermedios Esperados de las Unidades y Areas
Organizacionales.

» Aplicacion de los criterios técnicos de evaluacion.

5. Criterios de Evaluacion

Eficacia:

RANGOS CALIFICACION INDICADOR
“EFICACIA”
1% — 59% - Ineficaz
60% — 89% Eficaz bueno
90% — 100% ~ Eficazmuybueno

Para fines técnicos y de entendimiento del presente documento de evaluacion se debe considerar
los siguientes aspectos:

» El presente documento se elaboré con fines informativos y de conocimiento de la Maxima
Autoridad Ejecutiva de la AGETIC para su consideracion y toma de decisiones oportuna con
informacién actualizada.

« Las Unidades y Areas Organizacionales reportaron sus avances al 100%.

* La presente evaluacion representa el 25% respecto al total programado para la gestién en curso,
considerando los meses de enero a marzo.

Tomando en cuenta el Gltimo punto mencionado, la tabla de calificacion respecto a los rangos de

ejecucidn fisica es el siguiente:



ler TRIMESTRE

RANGOS CALIFICACION INDICADOR
“EFICACIA”
1% — 15% - Ineficaz
16% - 22% Eficaz bueno
23% - 25% ~ Eficazmuybueno
Eficacia:
Logrados
Eficacia = —— *100
Esperados
CRITERIO
Eficiente =1
Ineficiente <1
Economia:
Recursos Ejecutados
Economia = *100
Recursos Programados
Avance:

N° de dias transcurridos
Avance = *100
( N° de dias transcurridos+ N” actualizado de dias remanente)

6. Evaluacion del POAIPPTO (Al 31 de marzo de 2023)
6.1. Operaciones y Resultados Programados

La planificacion de corto plazo definida para la gestiéon 2023 fue programada bajo las siguientes
premisas:



- Desarrollar e implementar una gestion eficiente y transparente, fortaleciendo las capacidades
operativas, en el marco de la normativa vigente mediante una administracion agil y oportuna para el
logro de resulttados institucionales.

- Disefar, desarrollar e implementar soluciones tecnologicas, politicas, planes, lineamientos y
acciones de gobierno electronico, software libre, seguridad informatica, innovacion e investigacion,
con un enfoque integral acorde a las necesidades de |a sociedad y entidades del sector publico.

RES

- Gestion institucional enfocada a resultados, eficiente y transparente en el marco de la
normativa vigente.

- Paoliticas, programas, proyectos y servicios de gobierno electranico, software libre, seguridad
de la informacidn, innovacion e investigacion e infraestructura TIC implementados.

- 16 Operaciones de las Unidades y Areas Organizacionales de la
AGETIC

Por lo que, al contar con 16 Operaciones para la gestion 2023, se definieron 112 Resultados
Intermedios Esperados, distribuidos de la siguiente manera:



Nro. de
Céd. Operaciones Resultados Unidades Ejecutoras Sigla
Intermedios
i Fortalecer Ia imagen institucional de la AGETIC intema y externamente & . AraadsBomiicasion Ac
ftravés de la de y materia
los procesos de - operativa y el Sistemal
12 lde Gestién de Ia Calidad, 9 Area de Planificacion AP
Evaluar la gestion de la AGETIC, que las
13 lprocesos de gestion y la generada de los se| 8 Area de Auditoria Interna AAI
lencuentren establecidos de acuerdo a la normativa en vigencia.
14 Desarrollar una gestién juridica institucional eficiente y agil. 7 Area Juridica A
Desarrollar una gestion administrativa financiera eficiente, oportuna y)
15 ransparente. 19 Area Administrativa Financiera AAF
Promover y Fortalecer los mecanismos de Transparencia Institucional,
18 ldesarrollo de la ética pblica, gestionar y dar seguimiento a las denuncias porl i lArea de Transparencia y Lucha Contra la| Arice
2 lpresuntos hechos de corrupcion y generar espacios de participacion ciudadanal Corrupcion
ly control social en la AGETIC.
Implementar acciones estratégicas para la lucha contra el COVID19 | R oLl
17 et 1 Area Administrativa Financiera AAF
Disefio, elaboracién y generacion de pditicas, lineamientos y estandares| y 3 Jaieis
21 lhonioos o Gankery' Garanicey TICe. 2 Unidad de Gestion y Transformacion Digital UGTD
e y andlisis sobre necesidades|
22 6 y politicas, i y esta técnicos de gobiern: 5 Unidad de Gestion y Transformacion Digital UGTD
lelectronico.
2 Unidad de Gestion y Transformacion Digital UGTD
10 Unidad de Gestion y Asistencia Tecnologica UGAT
23 |Gestionar programas y proyectos de Gobierno Electrénico y TICs. 4 Unidad _de Produccin y Actualizacion UPAT
Tecnolgica
7 Unidad de Infraestructura tecnolégica uIT
1 Area Centro de Gestion de Incidentes ACGIl
informaticos
1 Unidad de Gestién y Transformacién Digital UGTD
54 (Gestionar programas y proyectos de inclusion Digital, y control
g Isocial.
1 Unidad de Gestién y Asistencia Tecnolégica UGAT
(Gestionar la atencién a la ciudadania y soporte a usuarios de las soluciones|
ltecnoldgicas de acuerdo a las politicas y lineamientos de gobierno electronico| . g
2.5 lvigentes, orientadas a mejorar la calidad del servicio brindado a la ciudadanial = Unided de Gestian . Asistencla Tecnologica VeAT
por parte de los servidores publices.
26 :g’;%ﬁ; Yiisjecutou; provectos iaccionesjde investiaacion.jmovacion;y a nidad de Produccion y Actualizacion Tecnologic UPAT
|Gestionar el correcto funcionamiento y disponibilidad de la Infraestructura TIC| 2 s
27 da 1A AGETIC. y 6l meaisraminian i lo Rad Cmin 8 Unidad de Infraestructura tecnologica ur
(Gestionar la seguridad informética mediante las evaluaciones, atencion del
28 incidentes, vulnerabilidades y acciones orientadas a la mejora de la seguridad 7 rea Centro de Gestion de Incidentes Informatico| ACGIl
lde lainformacion de las entidades del sector pablico
1 Unidad de Gestion y Transformacion Digital UGTD
1 Unidad de Gestion y Asistencia Tecnologica UGAT
29 Gestionar centros de capacitacion e innovacion tecnologica a nivel nacional.
A Unidad de on y UPAT
ITecnolégica
1 Unidad de Infraestructura tecnologica ur

Elaboracion: Area de Planificacion




6.2. Cumplimiento de las Acciones de Corto Plazo y Operaciones
Tras realizar las evaluaciones para los periodos enero, febrero y marzo, de las operaciones
programadas para la gestion 2023, se logra evidenciar los siguientes resultados considerando que

se evaluaron todas las operaciones.

EFICACIA EFICIENCIA

ACCIONES DE CORTO PLAZO
% Calificacion Valor Calificacion

- Desarrollar e implementar una gestion eficiente y
transparente, for i las i operativas, en 24,68 %
el marco de la normativa vigente mediante una|
administracion agil y oportuna para el logro de r
institucionales. ,

Disefiar, desarrollar e implementar soluciones ECONOMIA AVANCE
tecnoldgicas, politicas, planes, lineamientos servicios y|
acciones de gobierno electrénico, software libre, seguridad
de la infor i0 inr ion e investi iéon, con un
enfoque integral acorde a las necesidades de la sociedad y 12,08 % 25%
entidades del sector puiblico.

2,04

Fuente y Elaboracioén: Area de Planificacion

Como se puede observar, el avance de la Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de
Informacion y Comunicacion (AGETIC) al 25 %, tiene una eficacia de 24,68%, que se enmarca en
el pardmetro de calificacion “ Eficaz muy bueno”, por lo que cabe sefialar que las actividades

programadas fueron ejecutadas de manera altamente satisfactoria.

6.3. Avance de Operaciones

En el siguiente cuadro se detalla el porcentaje de eficacia alcanzado por cada operacion:

Eficacia
U%&’;D/ Pond. cod Operaciones
% Calificacion
AC 4% 11 Fortalecer I_a imagen |r_151|tut:|on§\| de_ la AGETIC interna y externamente a través de la elaboracién 25,00%
de estrategias y material comunicacional.
AP 4% 12 Implementar los procesos de planificacion estratégica - operativa y el Sistema de Gestion de la| 25,00%

Calidad.

Evaluar la gestién institucional de la AGETIC, verificando que las operaciones, procesos de
AAl 4% 1.3 |gestion y la documentacién generada de los procedimientos se encuentren establecidos de 23,75%
acuerdo a la normativa en vigencia.

Al 4% 1.4 |Desarrollar una gestion juridica institucional eficiente y agil. 25,00%

AAF 4% 1.5 |Desarrollar una gestién administrativa financiera eficiente, oportuna y transparente. 24,53%

Promover y Fortalecer los mecanismos de Transparencia Institucional, desarrollo de la ética
ATLCC 2% 1.6 |publica, gestionar y dar seguimiento a las denuncias por presuntos hechos de corrupcion y 25,00%
generar espacios de participacion ciudadana y control social en la AGETIC.




AAF 2% 1.7 Implementar acciones estratégicas para la lucha contra el COVID19 — Coronavirus. 25,00%

Disefio, elaboracion y generacion de politicas, lineamientos y estandares técnicos de gobierno

v 0,

UGTD 5% 21 electrénico y TICs. 25,00%
Generacion de informacién, seguimiento y andlisis sobre necesidades tecnolégicas y politicas, o

UGTD 6% 22 lineamientos y estandares técnicos de gobierno electrénico. 25,00%

UGTD

UGAT

UPAT 16% 2.3 |Gestionar programas y proyectos de Gobierno Electrénico y TICs. 25,00%

uiT

ACGII

UGTD

UGAT 8% 2.4  |Gestionar programas y proyectos de inclusién Digital, participacion y control social. 25,00%
Gestionar la atencién a la ciudadania y soporte a usuarios de las soluciones tecnoldgicas de

UGAT 6% 2.5 |acuerdo a las politicas y lineamientos de gobierno electrénico vigentes, orientadas a mejorar la 25,00%

calidad del servicio brindado a la ciudadania por parte de los servidores publicos.

UPAT 11% 2.6  |Promover y ejecutar proyectos y acciones de investigacion, innovacion y desarrollo. 25,00%

Gestionar el correcto funcionamiento y disponibilidad de la Infraestructura TIC de la AGETIC y el

0,
uIT % 27 mantenimiento de la Red Estatal

21,67% Eficaz Bueno

Gestionar la seguridad informatica mediante las evaluaciones, atencién de incidentes,
ACGlII 10% 2.8 |vulnerabilidades y acciones orientadas a la mejora de la seguridad de la informacién de las 25,00%
entidades del sector publico

UGTD

UGAT

UPAT
uiT

7% 2.9 |Gestionar centros de capacitacién e innovacién tecnoldgica a nivel nacional. 25,00%

IPROMEDIO (AVANCE FiSICO) | 2468% [imcanvenen

[REDONDEADO \ 25%

Fuente y Elaboracién: Area de Planificacion

6.4 Evaluacion por Unidad y Area Organizacional

Cabe sefialar que las Unidades y Areas Organizacionales al llenar el formulario de seguimiento y
evaluacion POA ler trimestre tuvieron algunas observaciones, las cuales se detallan a

continuacion:



Area

Cod.

Observaciones

UGTD

2.25

El cronograma presentado no estéd de acuerdo a la programacién de ejecucion trimestral, dado que
el resultado intermedio esperado estd en funcién a los requerimientos y/o necesidades
identificadas por la unidad, por lo que se vio conveniente distribuir la programacion de ejecucion
trimestral en toda la gestién de manera lineal.

231

El cronograma presentado no esté de acuerdo a la programacién de ejecucion trimestral, dado que
el resultado intermedio esperado estd en funcién a los requerimientos y/o necesidades
identificadas por la unidad, por lo que se vio conveniente distribuir la programacién de ejecucion
trimestral en toda la gestién de manera lineal.

2.3.2

El cronograma presentado no esté de acuerdo a la programacién de ejecucion trimestral, dado que
el resultado intermedio esperado estd en funcién a los requerimientos y/o necesidades
identificadas por la unidad, por lo que se vi6 conveniente distribuir la programacién de ejecucion
trimestral en toda la gestién de manera lineal.

241

El cronograma presentado no esta de acuerdo a la programacién de ejecucion trimestral, dado que
el resultado intermedio esperado estd en funcién a los requerimientos y/o necesidades
identificadas por la unidad, por lo que se vio conveniente distribuir la programacién de ejecucion
trimestral en toda la gestién de manera lineal.

2.9.1

El cronograma presentado no esta de acuerdo a la programacién de ejecucion trimestral, dado que
el resultado intermedio esperado estad en funcién a los requerimientos y/o necesidades
identificadas por la unidad, por lo que se vio conveniente distribuir la programacién de ejecucion
trimestral en toda la gestién de manera lineal.

UPAT

2.6.1

No se realizaron proyectos de investigacion debido a que se vienen desarrollando el portafolio de
proyectos dentro de la linea de investigacion "edificios inteligentes" para socializarlos en las
instituciones del Estado Plurinacional de Bolivia.

uIT

2.7.5

No se realizo la medicién de nodos de red y limpieza de conectores de fibra éptica debido a la
ejecucion de otras tareas de caracter prioritario, las misma son manifestadas en informe AGETIC-
UIT/IT/0152/2023

ACGII

2.3.24

No se tuvieron solicitudes de evaluacion de seguridad originados por programas

2.8.1

El medio de verificacién por el cual realizaron la solicitud es: AGETIC/DE-A/0255/2023

2.8.4

Las capacitaciones se realizaran entre mayo y octubre

2.8.5

La reformulacion se realizaré en el segundo semestre

2.8.6

Resultado esperado que sera actualizado incorporando la implementacion de herramientas para la|
gestion de incidentes y vulnerabilidades

2.8.7

El evento estd programado para el tercer semestre, con actividades previas que iniciaran en el
tercer trimestre.

6.4.1 Nivel Sustantivo Operativo




Unidad de Gestion y Transformacion Digital (UGTD) - 25%

Estado de

Resultados Logrados al 1er trimestre Descripcion

1ER TRIM.

1.- Coordinacion de reuniones para avance de la Agenda Digital
2.- Inicio de acciones para la conformacién de la mesa de trabajo en el CTIC “Catalogo de Datos del Estado” ) 100,00 %
3.- Modificacion de Norma Técnica de Adhesion para el Acceso y Uso de la Pasarela de Pagos del Estado (PPE) y Sistema Unico
de Facturacién del Estado (SUFE)

1ER TRIM.

1.- Socializacién de la cuarta versién del "Anteproyecto de Ley de Proteccién de Datos Personales de Bolivia® con entidades|
publicas, privadas, sociedad civil, organizaciones sociales y Asambleistas de la cAmara de Diputados y Senadores.

2.- Comentarios al informe interamericano sobre inclusién, apropiacién y gobernanza digital

3.- Comentarios al Proyecto de Decreto Supremo cuyo objeto es autorizar la implementacion y vigencia de la Cédula de Identidad
y Licencia de Conducir en Formato Digital

4.- Comentarios al Proyecto de Decreto Supremo (D.S.) cuyo objeto es autorizar la implementacién y vigencia de la Cédula de
Identidad y Licencia de Conducir en Formato Digital.

5.- Informe sugerencias al proyecto de Decreto Supremo que tenia por objeto implementar la Politica Plurinacional de Lucha)
Contra la Corrupcién “Hacia una nueva gestion publica digitalizada y transparente”

100,00 %

1ER TRIM.

1ER TRIM.

1ER TRIM.

1ER TRIM.

1ER TRIM.

1.- Revision del Plan de Implementacion de Gobierno Electrénico, Plan de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos y Plan
de Institucional de Seguridad de la Informacién

2.- Trabajo realizado en referencia a la Carta Iberoamericana de Principios y Derechos en los Entornos Digitales

3.- Solicitud de asistencia y participacién en las mesas de trabajo de planes estratégicos 100,00 %
4.- Evaluacion solicitud SENASIR

5.- Propuesta de modelo multidimencional de medicién de contenidos de portales web como parte de gobierno electrénico

6.- Respuesta al Sistema Integrado de la Seguridad Social Universitaria Boliviana SISSUB en la cual se recibe el informe en el
cual indican que no podrén migrar a SL hasta el 2025 y se aclaran los plazos.

1ER TRIM.

1.- Atencién a requerimientos de soluciones tecnologicas (Viceministerio de Promocién, Vigilancia Epidemiolégica y Medicing| 100,00 %
Tradicional, Instituto Nacional de Innovacién Agropecuaria y Forestal, Gobierno Auténomo Departamental de Oruro y Empresa de| e
/Apoyo a la Produccion de Alimentos).

1ER TRIM.

1.- Participacion reunion INE, encuesta de hogares

2.-Participacion del taller de consulta para la elaboracién de la Estrategia de Cooperacién de Pais de la OPS/OMS en Bolivia|
lexponiendo las prioridades de cooperacién técnica en las que la AGETIC podria apoyar dentro de las metas planteadas en la 100,00 %
ECP '

3.- Desarrollo Proyecto Pasantias 2023

.- Atencion a requerimiento de convenio con el Instituto Tecnolégico Sacaba

5.- Remisién propuesta convenio SEGIP.

1ER TRIM.

1.- Elaboracién del catalogo de Proyectos para la Juventud

2.- Respuesta al Alcalde del Municipio de San Andrés sobre las capacitaciones solicitadas 100,00 %
3.- Solicitud de ambientes al Alcalde Municipal de Oruro para clases de Rob6TICas

4.- Informe de la implementacién del Proyecto Rob6TICas v2 y v3.

1ER TRIM. 100,00 %

1.- Atencién a requerimientos de centros de capacitacion




Unidad de Gestién y Asistencia Tecnoldgica (UGAT) - 25%

Resultados Logrados al 1er trimestre

Estado de
Descripcion

1ER TRIM.

1. Informe de propuesta conceptual y planificacion - Sistema de pago de bonos

2. Informe de relevamiento y diagnéstico - Sistema de pago de bonos - Pago del bono anual de indigencia

3. Informe de relevamiento y propuesta macro conceptual para la migracion de Solicitud de Salidas del sistema de plantillas al sistema de RRHH y la generacion de reportes
4. Informe Propuesta Disefio Conceptual Macro SUIS.

100,00 %

1ER TRIM.

Proyecto sistema de pago de bonos - Reportes

Proyecto sistema de pago de bonos - Médulo soporte

Actualizacion de la documentacion del sistema de pago de bonos v1.0.1.

Proyecto sistema de pago de bonos - Especificaciones funcionales v1.0.0

Registro de Comercio - 3.40. Especlﬁcacwones Funcionales - Tramite 13 - Inscripcion de escision de sociedades v1.0.0.

i i ificacion funcional - Registrador v.3.1. - Modificacion datos secundarios

Proyecto Ciudadania digital - Especificacion funcional - Registrador v.3.0. - Modificacion de datos primarios

Registro de Comerecio - 3.46 Especificacion Funcional - Actualizacion Aplicacién de Soporte v1.7

Especificaciones Funcionales SEPREC - Tramites 42 Disolucion de sociedad comercial y Tramite 43 Liquidacion de Sociedad Comercial y Consiguiente Cancelacion de
Matricula de Comercio

10. Migracion de Solicitud de Salidas de Plantillas al Sistema de RRHH

11. Especificaciones Funcionales ajuste para la inclusion de registro de Beneficiarios finales del tramite 10: Actualizacion de matricula de comercio

12. Especificacion funcional ajuste al modulo de supervision del SINPLU

13. Especificacion Funcional ajuste para incorporacion del registro de codigo de la Encuesta Anual de Unidades Econémicas en el tramite 10: Actualizacion de matricula de|
lcomercio

14. Especificacion funcional ajuste al médulo de notario - generacion del reporte indice

15. Especificacion funcional ajuste al médulo de notario - Generacion del reporte indice por el notario auxiliar

16. Especificacion funcional PPE y SUFE - 03 PPTE API - BUSA - Actualizacion de las API para la generacion de CPTs

17. Especificacion funcional Plataforma de pagos del Estado - 01 PPTE Médulo de notificaciones v.1.0

18. Especificacion funcional PPE y SUFE - 03 PPTE API - BUSA - Médulo de notificaciones v.4.0

19. Facturacion Electronica y Pasarela de Pagos - Actualizacion de APl para la generaclon del CPTs

20. Especificacion funcional PPE y SUFE - 06 Especificacion Funcional - Facturaci 1.
21. Especificacion funcional PPE y SUFE - 06 Especificacion Funcional - Facturacion v.1.1

22. Especiﬁcacién Funcional Comercio Electrénico - 4.3 Facturacion EMAPA

23. Actualizacion Especificacion Funcional SEPREC Tramte 14. Modificaciones Aclaraciones y v.3,0,1
24. Especificacion Funcional SEPREC Tramites de Inscripcion 6,7 Y 8 v 1.0.0

25. Especificacion Funcional Red de Proveedores v 1.0.0

26. Especificacion Funcional - Consultas Registro de Comercio V.1.0.2 - Beneficiarios Finales.

WONOUTA N

£l
=

100,00 %

1ER TRIM.

1. Pruebas funcionales - 3.37. Especificacion funcional - Tramite 12 - Fusion de Sociedades

2. Pruebas funcionales - Plataforma de Registro de Comercio (SEPREC) - Especificaciones Funcionales - 3.39. Beneficiario Final - Tramite 14 - Modificaciones aclaraciones yo|
complementaciones

Registro de Comercio - Control de calidad a Plataforma de Registro de Comercio SEPREC - Especificacion Funcional SEPREC 3.39
Pruebas funcionales - SINPLU - Generacion del reporte indice

Pruebas funcionales - SINPLU - Generacion del numero de documento del paso formulario al paso desarrollo

Pruebas funcionales - SEPREC - Registro de Beneficiarios finales

Pruebas funcionales - SINPLU - Médulo Notario limites para auxiliares y documentos grandes

Pruebas funcionales - SEPREC - Encuesta Anual de Unidades Econémicas

Pruebas funcionales - SINPLU - Reporte indice para notarios suplentes

10. Pruebas funcionales - SINPLU - Incorporacién de cesaciones

11. Pruebas funcionales - SEPREC - Beneficiarios Finales en tramites de Inscripcion

12. Pruebas funcionales - SEPREC - Consultas Restringidas - Beneficiarios Finales.

WONOU AW

100,00 %

1ER TRIM.

1. Proyecto sistema de pago de bonos - Especificaciones funcionales v1.0.0

2. Registro de Comercio - 3.40. E: speclhcac\ones Funcionales - Tramite 13 - Inscripcion de escision de sociedades v1.0.0.

3. Proyecto Ciudadania digital - Especificacion funcional - Registrador v.3.1. - Modificacion datos secundarios

4. Proyecto Ciudadania digital - Especificacion funcional - Registrador v.3.0. - Modificacion de datos primarios

5. Especificacion Funcional ajuste para incorporacion del registro de codigo de la Encuesta Anual de Unidades Econdmicas en el tramite 10: Actualizacion de matricula de|
lcomercio

6. Actualizacion Especificacion Funcional SEPREC Tramite 14. Modificaciones Aclaraciones y v.3,0,1.

100,00 %

1ER TRIM.

1. Especificacion funcional PPE y SUFE - 01 Administrador PPE y SUFE - Integracion funcionalidades PPTE

2. Especificacion funcional PPE y SUFE - 05 Pago por Tarjeta - Inclusion de datos adicionales del pago v.2.0

3. Especificacion funcional PPE y SUFE - 01 Administrador PPE y SUFE - Integracion funcionalidades PPTE v.4.1
4. Control de calidad funcional - Especificacion Funcional 05 - Pago por Tarjetav.1.0

5. Control de calidad funcional - Sistema del Registro de Comercio - 3.31 Integracion de la PPEy SUFE v.1.1

6. Control de calidad funcional - PPE y SUFE 05 Pago por Tarjeta - Inclusion de datos adicionales del pago v.2.0
7. Control de calidad funcional - Plataforma de pagos del Estado - 01 PPTE Médulo de notificaciones v.1.0.

100,00 %

1ER TRIM.

Propuesta de plan de trabajo para Implementacion del Sistema de Gestion de Documentos Digitales (Plantillas) en el Instituto Nacional de Estadistica "INE"
Informe de ion del Sistema NSIAF- enes en la AUTORIDAD PLURINACIONAL DE LA MADRE TIERRA

Integracion de Ciudadania Digital en el Sistema Integrado de Talento Humano

Informe de Implementacion del Sistema NSIAF - Almacenes en PRO-BOLIVIA

Propuesta de adicion de médulos web respecto a cada una de las herramientas de Gobierno Electrénico en la pagina web institucional de AGETIC

Registro del Instituto Plurinacional de Estudio de Lenguas y Culturas como Entidad de Registro de Ciudadania Digital

INFORME ESTADO SOLICITUD IMPLEMENTACION DEL SISTEMA NSIAF-ALMACEN EASBA

Propuesta de plan de trabajo para la conclusion de laimplementacion del Sistema de Gestion de Documentos Digitales "Plantillas” en el Ministerio de Educacion
Propuesta de plan de trabajo para la implementacion del Sistema de Gestion de Documentos Digitales "Plantillas" en DELAPAZ

10. Informe de apoyo en la implementacion del Sistema de Gestion de Documentos Digitales Plantillas para el Programa de Fomento a la Produccion de Especies Oleiferas|
PFEO - INIAF

11. Informe Presentacion del Sistema de Plantillas a nivel técnico-funcional a la APMT

12. Informe de apoyo en laimplementacién del Sistema de RRHH Control de Personal en la Empresa Boliviana de Produccién Agropecuaria B-AGRO

13. Informe de estado de la implementacion del Sistema de Gestion de Documentos Digitales Plantillas en la Empresa Boliviana de Produccion Agropecuaria B-AGRO.

VONOU A LN

100,00 %

1. Integraci n de los mecanismos de Autenticacion y Aprobacion de Documentos de Ciudadania Digital para el Servicio Plurinacional de Registro de Comercio

2. Integraclo{n para el consumo de servicios a través de la Plataforma de Interoperabilidad para la Autoridad de Regulacion y Fiscalizacion de Telecomunicaciones y
Transportes (A’

3. Integracion del Sistema Unico de Facturacién del Estado (SUFE) para la Agencia Estatal de Medicamentos y Tecnologias en salud

4. Informe modificacion de Norma Técnica de Adhesion a la Plataforma de Interoperabilidad.

5. Informe Técnico Norma Técnica Plataforma de Interoperabilidad ADUANA

6. Integracion de la Plataforma de Interoperabilidad en la CGE

7. INFORME "SOLICITUD DE USO DE MECANISMOS DE CIUDADANIA DIGITAL" EN EL INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACION AGROPECUARIA Y FORESTAL - INIAF

8. INTEGRACION DE MECANISMOS DE CIUDADANIA DIGITAL - AUTENTICACION, APROBACION DE DOCUMENTOS y NOTIFICACIONES, PARA EL "SISTEMA DE TRIBUNALES
DE ETICA DE LA ABOGACIA - SITREA" DEL MINISTERIO DEJUSTICIA Y TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

9. Integracion de la de del Ministerio de Trabajo

10. Integracion de la Plataforma de Interoperabilidad en ProBolivia

11. Integracion de la Plataforma de Interoperabilidad en la UPRE

12. Integracion del Sistema Unico de Facturacion del Estado (SUFE) para la Aduana Nacional de Bolivia

13. INTEGRACION DE MECANISMOS DE CIUDADANIA DIGITAL - AUTENTICACION, APROBACION DE DOCUMENTOS y NOTIFICACIONES, PARA LOS SISTEMAS SITPRECO|
PLUS S2 ADMIN Y SITPRECO PLUS 52

14. Integracion del Mecanismo de Autenticacion de Ciudadania Digital en el Sistema Plantillas del Programa de Fortalecimiento a la Produccion de Especies Oleiferas PFEO

15. Integracion de Mecanismos de Autenticacion y Aprobacion de Documentos de Ciudadania Digital para el Sistema de Gestion de Documentos Digitales - Plantillas dell
Fondo Nacional de Desarrollo Regional FNDR.

100,00 %




1ER TRIM.
1. Informe técnico generacion y actualizacion de usuarios de consumo en la Plataforma de Interoperabilidad 100,00 %
2. Informe técnico de inactivacion de tokens de acceso sin actividad de consumo '
3. Informe técnico renombrado de tokens a nombre de funcionarios y ex-funcionarios de la AGETIC y actualizacion de Normas Técnicas de Adhesion (NTA).

1ER TRIM.
1. Informe Técnico de transferencia - Administracion de la Infraestructura Tecnoldgica de la Plataforma RECOP del Servicio Plurinacional de registro de Comercio (SEPREC) 100.00 %
2. Informe Técnico de transferencia - Administracion de la Infraestructura Tecnologica de la Plataforma RECOP del Servicio Plurinacional de registro de Comercio (SEPREC) '
3. Informe de Transferencia Tecnoldgica del Sistema de Legalizaciones y Certificaciones LEGAS del Ministerio de Educacion.

1ER TRIM.
1. Situacién actual de la plataforma del Servicio Publico de Empleo. 100,00 %
1ER TRIM.
1. Informe de conclusion del curso de Reparacién y Mantenimiento de Celulares 100,00 %

2. Informe de inclusion digital
3. Informes Psicologicos de Postulantes a voluntarios del proyecto Centros de Capacitacion e Innovacion Tecnoldgica.

1ER TRIM.

Informe de Atencion de Solicitudes de Soporte Técnico - Diciembre 2022
Informe de Atencion de Solicitudes de Soporte Técnico - Enero 2023
Informe de Atencion de Solicitudes de Soporte Técnico - Febrero 2023
Informe de Atencion de Solicitudes de Soporte Técnico - Marzo 2023 100,00 %
Informe Técnico de respuesta a la nota registrada con cite: AGETIC/DE-A/0032/2023 de la Direccién Departamental de Educacion La Paz !
En atencion a AGETIC/DE-A/0206/2023 - requerimiento fiscal

Informe Presentacion de Sistemas Informaticos Administrativos - AFCOOP

Informe técnico de regularizacion por cambio de razéon social de Fundempresa a SEPREC

Informe Técnico de la Capacitacion Interna de Herramientas de Gobierno Electronico y Soluciones Tecnoldgicas.

PPN R LN

1ER TRIM.

1. Informe de Atencion de Solicitudes de Soporte Técnico - Ciudadania Digital - Diciembre 2022

2. Informe de Atencion de Solicitudes de Soporte Técnico - Ciudadania Digital - Enero 2023

3. Informe de Atencion de Solicitudes de Ciudadania Digital - Febrero 2023

4. Vigencia de Pre registros en Ciudadania Digital

5. Informe de Atencion de Solicitudes de Ciudadania Digital - marzo 2023

6. SOLICITUD DE BAJA DE CUENTA EN CIUDADANIA DIGITAL 100,00 %
7. SOLICITUD DE BAJA DE CUENTA EN CIUDADANIA DIGITAL '

8. Solicitud de baja de la plataforma Empresa Digital

9. Capacitacion en ciudadania digital - la Fundacion Alternativa para el Desarrollo Humanistico de Avanzada - Fundacion AYDHA.

1ER TRIM.
1. Estado de la Policia Boliviana, como entidad de registro de Ciudadania Digital, gestion 2023 100,00 %
2. Informe de evaluacion a la integracion del Mecanismo de Autenticacion de Ciudadania Digital en el Sistema de Gestion Publica (sigep.sigma.gob.bo).

1ER TRIM.

Unidad de Produccién y Actualizacién Tecnolégica (UPAT) - 25%

Estado de

Resultados Logrados al 1ler trimestre L
Descripcion

1ER TRIM.

1) Plataforma de Registro de Comercio (SEPREC) (100%)

2) Sistema Informético de Notariado Plurinacional (SINPLU) (100%)
3) Sistema de Evaluacién de Notarios (100%) 100.00 %
4) Plataforma de Pago de Tramites del Estado (PPTE) (100%) !
5) Pagina Institucional de AGETIC (100%)

6) Carnet de Vacunacién COVID Digital (100%)

7) Sistema Integrado de Vigilancia de Epidemiolégica (SIVE) (100%).

1ER TRIM.

1) Plataforma de Registro de Comercio (SEPREC) (100%)
2) Sistema Informético de Notariado Plurinacional (SINPLU) (100%) 100,00 %
3) Sistema de Seguimiento Académico (YATIC) (100%)

1ER TRIM.

1. Publicacion y/o consumo de Servicios de Interoperabilidad (100%)
2. La Plataforma de Pagos de Tramites del Estado (100%) 100,00 %
3. Carnet de Vacunacién (100%)

4. Plataforma de Comercio Electrénico - Feria Digital (100%)




1ER TRIM.
1. INFORME DE HERRAMIENTAS - ARGOCD (100%) 100,00 %

1ER TRIM.

1ER TRIM.

1. CRONOGRAMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA LOS EQUIPOS DEL LABORATORIO DE INVESTIGACION E|
INNOVACION TECNOLOGICA.

2. Mantenimiento de la impresora 3D CR10-S

3. Mantenimiento del grabador/cortador laser

100,00 %

1ER TRIM.

1. ACTIVIDAD EN CONMEMORACION-M8 (DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER)

2. Participacion en el evento “Arduino DAY"

3. Informe Final Robéticas v2 y v3 fase presencial

4. Informe de viaje al municipio de Tapacari - Produccién de video con Red Uno

5. Informe de viaje - Ciudad de Cochabamba para preparar los ambientes para la inauguracion del Centro de Capacitacién e
Innovacién Tecnoldgica de Sipe Slpe y capacitacion en robética a maestros de la comunidad andina.

6. Informe de conclusién de capacitacion Mantenimiento y Reparacion de celulares, enero 2023

100,00 %

1ER TRIM.

1. Proyecto robética con Ministerio de Educacion

2. Informe de viaje para realizar apoyo técnico en la instalacién de puntos de red e implementacién de sistema de accesos para la
oficina de la AGETIC - Sucre 100,00 %
3. Informe de viaje - ciudad de Sucre para el cableado estructurado de Red de datos cat6 20 puntos, instalacién del gabinete y
configuracion de la red local, instalacién del Switch, Access Point (Wi-fi) y el cableado estructurado eléctrico con su respectiva
proteccion termomagnético en oficinas AGETIC de la ciudad de Sucre.

1ER TRIM.

1. Capacitacion en Ofimatica a Centros de Capacitacion e Innovacién Tecnolégica
2. Inspeccion de ambientes municipio de Ragaypampa (Cochabamba)

3. Inspeccion de los ambientes para el CCIT del GAIOC de Uru Chipaya

4. Informe de viaje Inspeccién de ambientes municipio de Ragaypampa (Cochabamba) 100,00 %
5. Informe de Viaje al Municipio Sicaya del departamento de Cochabamaba, para realizar el apoyo técnico para la
inauguracion del Centro de Capacitacion e Innovacién Tecnolégica.

6. Informe de viaje - Ciudad de Oruro para preparar los ambientes para la inauguracién del Centro de Capacitacion e
Innovacioén Tecnoldgica del municipio de Salinas

Unidad de Infraestructura Tecnolégica (UIT) - 24%

Estado de

Resultados Logrados al 1er trimestre Descripcién

1ER TRIM.

1ER TRIM.
1. Actualizacion de la plataforma SINPLU de DIRNOPLU

N

Actualizacion Plataforma de Pagos de Tramites del Estado PPTE de la AGETIC

w

Actualizacién Plataforma GITLAB de la AGETIC

I

Actualizacion GITLAB de softwarelibre.gob.bo

a

Actualizacion plataforma TAIGA de la AGETIC 100,00 %

=2

Actualizacion plataforma consume lo nuestro

~

Actualizacion plataforma Eustaquio "Moto" Mendez

©

Actualizacién de la plataforma SEPREC, SUFE y PPE

©

. Actualizacion plataforma Ciudadania Digital — médulo de Registro

10. Actualizacién sistema pagina web de la AGETIC.

1ER TRIM.

1.Se realizo copia de informacién a equipos de computacion de funcionarios de la AGETIC. 100,00 %
A 0




1ER TRIM.
1. Se brindo soporte técnico a requerimiento de los funcionarios de la AGETIC.

100,00 %

1ER TRIM.
1. Alta de maquinas virtuales

2.1 Baja de Sistema de Programacion para Calificacién de Discapacidad

2.2. Baja de Sistema Encuesta de Capacidad de Respuesta y Riesgo Municipal al COVID-19
2.3. Baja de Sistema Unidos contra el COVID.

2.4. Baja de Sistema de Habilitacion y Titulacion

2.5. Baja de Sistema de Gestion Educativa

2.6. Baja de sistema Educacion Superior.

100,00 %

1ER TRIM.
1. Se realiz6 la configuracién y la actualizacién del directorio de teléfonos y configuracién de nuevos teléfonos.

2. Se realizo la configuracion y la instalacion de teléfono en planta baja del edificio a solicitud y coordinacién con personal del FNDR

3. Se realizo 6 informes de conformidad a los proceso de compras y servicios solicitados.

4.Se realizo 6 informes de conformidad a los proceso de compras y servicios solicitados.

5. Atencién a requerimientos sobre SUFE y PPE

6. Registro de subdominios

7. Atencién a requerimientos sobre SEPREC

8. Informe sobre sistemas administrados

9. Atencion a requerimientos sobre SINPLU

10. Habilitacion en Produccion Ciudadania Digital

10.1. Habilitacion Autenticacién Sistema PDPAC DIRNOPLU

10.2. Habilitacion de Autenticacion, Aprobaciones y Notificaciones Sistema SITREA — MINJTI
10.3. Habilitacion de Autenticacion y Aprobaciones Sistema SIGEP — MINEFP

10.4. Habilitacion de Autenticacion y Aprobaciones Sistema RECOP — SEPREC

10.5. Habilitacion de Autenticacion y Aprobaciones Sistema de Pasantias — YPFB

10.6. Habilitacion de Autenticacion y Aprobaciones Sistema de Plantillas — UAP

10.7. Habilitacion Autenticacion Sistema de Plantillas — PFEO INIAF

10.8. Habilitacion Autenticacion Sistema de Plantillas — FNDR

10.9. Habilitacion de Autenticacion, Aprobaciones y Notificaciones Sistema SITPRECO y SITPRECO.ADMIN — MINJTI
11. Atencién a requerimiento fiscal

12.1. Atencién a Resolucién Administrativa — Inactivacion de cuenta Ciudadania Digital

12.2. Atencién a Resolucién Administrativa — adicién de complemento de CI en Ciudadania Digital
13. Actualizacién de accesos PPTE para la AJAM

14. Se realiz6 una revision y andlisis al Proyecto de Fortalecimiento de la Infraestructura Tecnolégica SEPREC a Nivel Nacional.

100,00 %

1ER TRIM.
1. Se realizo habilitacién de 41 cuentas a personal de la AGETIC.

100,00 %

1ER TRIM.

1ER TRIM.

1ER TRIM.

1ER TRIM.

1ER TRIM.

60,00 %

1ER TRIM.
1. Se Procedi6 con la restitucion de corte de Fibra Optica de conexion de las oficinas del Area Administrativa Financiera con la Red Estatal de
la AGETIC.

100,00 %

1ER TRIM.

1ER TRIM.

1. Se atendi¢ solicitud de acceso a nivel de red a los segmentos descritos en la nota con cite AGETIC-CGII/NI/0007/2023 para la verificacion
de las correcciones a las vulnerabilidades reportadas.

2. Se atendi6 solicitud de cédigo de llamadas salientes

3. Se atendi6 solicitud de cédigo de llamadas salientes.

100,00 %

1ER TRIM.
1. Se realizo 3 viajes por instruccion del DGE para realizar las instalaciones y las adecuaciones en los distintos ambientes de innovacion
tecnolégica implementados en el pais y la capacitacion a maestros de colegio.

100,00 %




Area Centro de Gestion de Incidentes Informaticos (ACGII) - 25%

. Estado de
Resultados Logrados al 1er trimestre Descripcién
1ER TRIM. .
1ER TRIM.
Se atendi6 una solicitud de evaluacion de seguridad informatica. 100.00 %

1. Fuerza Aérea Boliviana

1ER TRIM.
Se gestionaron 254 casos de los cuales 45 corresponden a incidentes y 209 corresponden a 100,00 %
\vulnerabilidades informaticas. Se resolvieron 160 casos y estan en curso de solucién 94 casos.

1ER TRIM.

En el trimestre se publicé y comunicé 14 alertas y avisos de seguridad con nivel de peligrosidad Critico y
Alto a Responsables de Seguridad de la Informacion y contactos técnicos de las entidades publicas. Las
publicaciones son accesibles para toda la poblacion interesada, llegando a emitir 6 alertas y 8 avisos.

100,00 %

1ER TRIM.

1ER TRIM.

1ER TRIM.

1ER TRIM.

POR AREA ORGANIZACIONAL - NIVEL SUSTANTIVO OPERATIVO

AVANCE AL PRIMER TRIMESTRE DEL POA 2023 (AL 25%)
=B | 24,00%
. = A

23,40% 23,60% 23,80% 24,00% 24.20% 24,40% 24,60% 24,80% 25,00%

Fuente y Elaboracion: Area de Planificacion



Area de Comunicacién (AC) - 25%

Estado de

Resultados Logrados al 1er trimestre Descripcién

1ER TRIM.

Participacién en 3 ferias Institucionales:
1.- Informe del Afio de la Revolucién Cultural para la Despatriarcalizacion. 100,00 %
2.- Feria institucional de los derechos del usuario y consumidor construyendo la cultura de paz y el buen trato.
3.- Feria del 8M. Dia internacional de la mujer.

1ER TRIM.
Se cumplié con las actividades con relacién a la difusién de las tareas y logros de gestion de la AGETIC, de acuerdo a 100,00 %
requerimiento.

1ER TRIM.

1.- Camparfia Comunicacional de la Pasarela de Pagos del Estado. 100,00 %
1ER TRIM. 100.00 %
se cumplié con las capacitaciones conforme a los requerimientos de las entidades publicas y/o unidades y areas de la AGETIC. ! °
1ER TRIM.
F4 -gm - 7
Area de Planificacion (AP) — 25%
Estado de

Resultados Logrados al ler trimestre Descripcién

1ER TRIM.

1ER TRIM.

1ER TRIM.

1ER TRIM.

1.Se realizé un (1) Informe de Seguimiento y Evaluacién del POA 2022 4to Trimestre 100% 100,00 %

1ER TRIM.

1. Se realiz6 un analisis organizacional de la AGETIC 100,00 %

1ER TRIM.

1. Reglamento de Archivo de la AGETIC

2. Manual de procedimientos para el control de calidad, evaluacién de seguridad, y automatizacién y monitoreo de software

3.Manual de procedimientos para gestién de politicas, lineamientos y estandares técnicos en Gobierno Electrénico, seguridad de la
informacioén, TICs y Andlisis de impacto de proyectos

4 MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA GESTION DE INCLUSION DIGITAL

5. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES TECNOLOGICAS Y HERRAMIENTAS DE GOBIERNO ELECTRONICO 100,00 %
6. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR EVALUACIONES DE SEGURIDAD INFORMATICA

7. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA

GESTION DE INCIDENTES Y

'VULNERABILIDADES INFORMATICAS

8. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE SERVICIOS

DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA ) B )

9. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE GESTION DE SERVICIOS DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA PARA GOBIERNO ELECTRONICO

1ER TRIM. ; 100,00 %
1. Se realizaron asistencias técnicas sobre procesos de planificacién a las Unidades y Areas organizacionales de la AGETIC (100%). ' °
1ER TRIM.
1ER TRIM.
- Auditoria Interna y capacitacion al personal del Sistema de Gestién de Calidad - SO 9001:2015. 100,00 %

-Solicitud de inicio de Proceso de Contratacion Menor "Consultoria por Producto para la Auditoria Externa - Certificacion 1ISO 9001:2015".




Area de Auditoria Interna (AAI) - 23,75%

revision de documentos informes legales y documentacion seglin requerimiento

o Estado de
Resultados Logrados al 1ler trimestre Descripcion
1ER TRIM.
- Un (1) Pronunciamiento sobre la Confiabilidad de los registros de la AGETIC, gestion 2022. 100,00 %
- Un (1) Pronunciamiento sobre la Confiabilidad de los Estados Financieros de la AGETIC, gestién 2022.
1ER TRIM. R
1ER TRIM. R
1ER TRIM. R
1ER TRIM. R
1ER TRIM.
'Un (1) Pronunciamiento sobre la verificaciéon del cumplimiento del “Procedimiento Especifico para el control y 00.00 %
conciliacién de los datos liquidados en las Planillas Salariales y los Registros Individuales de Servidores Publicos de la R
'AGETIC”, por el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022
1ER TRIM. R
1ER TRIM. R
- P
Area Juridica (AJ) - 25%
: Estado de
Resultados Logrados al 1er trimestre Descripcién
1ER TRIM. o
Resoluciones Administrativas elaboradas seguin requerimiento 100,00%
1ER TRIM. 100,00 %
Revision de documentos legales de consultores, proveedores, elaborar informes legales remitir contratos a la MAE. e e
1ER TRIM. o
Registro de Contratos 100,00 %
1ER TRIM.
Elaboracion de informes legales y convenios 100,00 %
1ER TRIM. 100,00 %

1ER TRIM.

1ER TRIM.




Area Administrativa Financiera (AAF) - 24,56%

3 Estado de
Resultados Logrados al ler trimestre Descripcion

1ER TRIM.
1 PAC: 100,00 %
14 Ajustes al PAC
LER TRIM.
84 Procesos de contratacion de bienes y servicios ejecutadas en las diferentes modalidades (en el trimestre):
84.- Procesos de Contratacion Menor 100,00 %
2.- Proceso de Contratacion Directa.
3.- Procesos de Contratacién bajo la Modalidad ANPE
5.- Procesos de contratacion sin efecto.
1ER TRIM.
5 Altas de Personal de Planta

100,00 %
|4 Bajas de Personal de Planta
1ER TRIM.
3 Planillas Salariales (Personal de Planta): Enero, Febrero y Marzo 90,00 %
2 Planillas Salariales (Consultores en Linea): Enero, Febrero
1ER TRIM. 90.00 %
2 Planillas de Pago de Subsidios (Personal de Planta): Enero, Febrero y Marzo. St
1ER TRIM. . )
PROGRAMA DE BECAS PARA MAESTRIAS KOIKA 2023, enviada por la ESCUELA DE GESTION PUBLICA — EGPP, publicado mediante
correo institucional 10/03/2023

100,00 %

Becas del mes de marzo de la ESCUELA DE GESTION PUBLICA — EGPP, publicado mediante correo institucional 10/03/2023

Oferta Académica de la EGPP correspondiente al: "PROGRAMA DE BECAS BECAS PARA MAESTRIAS KOIKA 2023", publicado mediante
lcorreo institucional 30/01/2023.

1ER TRIM.

1 Liquidacién Mensual a la Caja Petrolera de Salud (Diciembre)

1 Formularios FDNIR — Previsién

— Personal de Planta (Diciembre)

1 Liquidacion Mensual a la Caja Petrolera de Salud (Enero)

1 Formularios FDNIR — Prevision

I Personal de Planta (Enero)

1 Formularios FDNIR — Futuro de Bolivia — Personal de Planta (Enero)
1 Formularios FDNIR — Previsién

I~ Consultor de Linea (Enero) 100,00 %
1 Formularios FDNIR — Futuro de Bolivia — Consultor de Linea (Enero)

1 Liquidacion Mensual a la Caja Petrolera de Salud (Febrero)

1 Formularios FDNIR — Prevision

I Personal de Planta (Febrero)

1 Formularios FDNIR — Futuro de Bolivia — Personal de Planta (Febrero)
1 Formularios FDNIR — Prevision

— Consultor de Linea (Febrero)

1 Formularios FDNIR — Futuro de Bolivia — Consultor de Linea (Febrero).

1ER TRIM.
3 Reportes de Asistencia de Personal de Planta (Enero, Febrero y Marzo)

90,00 %
3 Reportes de Asistencia de Consultores de Linea (Enero, Febrero y Marzo).
1ER TRIM. _
1ER TRIM.
Gestion y administracion de Materiales y Suministros -2 Compras de materiales y suministros
-111 Entregas de materiales y suministros atendidas 100,00 %
Gestion de Salvaguarda de materiales y suministros.
1ER TRIM.
Gestion y Administracion Activos Fijos
-95 Actas de Asignacion y/o Devolucion efectuadas 100,00 %
Gestion de Salvaguarda de activos fijos.
1ER TRIM. ~
1ER TRIM. . B
Plan Anual de Cuotas de Caja-PACC Inicial aprobado 100,00 %

Modificaciones al Plan Anual de Cuotas de Caja-PACC aprobado.




1ER TRIM. 100.00 %
Se procedi6 al registro presupuestario, asignacion y reposicion de fondos de caja chica en el sistema SIGEP. v
LER TRIM. 100,00 %
Se procedi6 al registro presupuestario de ejecucion de gasto en el sistema SIGEP C:31. " °
ILER TRIM.
Procesado las conciliaciones bancarias 100,00 %
1ER TRIM.
Se procedi6 al registro de modificaciones presupuestarias de ejecucién de gasto en el sistema SIGEP 100,00 %
Se coordino las modificaciones con la analista del MEFP .
1ER TRIM. -
ILER TRIM.
Se realizo todos los ajustes contables de la gestion fiscal 2022
IProcesado los Estado Financieros de la gestion fiscal 2022 100,00 %
|Aprobado los Estados Financieros de la gestion fiscal 2022
ILER TRIM. 100,00 %
Se atendieron las solicitudes de asignacion de materiales y suministros de bioseguridad al personal de la AGETIC i
4 - -z 0
Area de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion (ATLCC) - 25%
. Estado de
Resultados Logrados al ler trimestre P
9 Descripcion
1ER TRIM. _
1ER TRIM.
5 100,00 %
1ER TRIM. _
1ER TRIM. _

POR UNIDAD ORGANIZACIONAL - NIVEL APOYO Y ASESORAMIENTO

AVANCE AL PRIMER TRIMESTRE DEL POA 2023 (AL 25%)

wce (N 5, 00%

e _ , 24,56%
~ (T s ,00%
AAl , 23,75%

~ (N 5, 00%
o O— 5, 00%

23,00% 23,20% 23,40% 23,60% 23,80% 24,00% 24,20% 24,40% 24,60% 24.80% 25,00%

® Columna D

Fuente y Elaboracion: Area de Planificacion



6.4.3 Ejecucion Presupuestaria por Unidad y Area Organizacional
Segun los datos proporcionados por el Area Administrativa Financiera, la ejecucion presupuestaria

al primer trimestre (enero, febrero, marzo) por Unidad y Area Organizacional es la siguiente:

EJECUCION PRESUPUESTARIA POR AREA ORGANIZACIONAL

(Expresado en Bolivianos)

‘ Presupuesto Vigente al 31 Ejec'uci(m Brepuestans
UNIDAD / AREA ORGANIZACIONAL de Marzo de 2023 Presup.. Ejecutado ler Ejec. %
Trimestre Bs
IJAREA DE COMUNICACION 924.540,00 94.564,00 10,23 %
IJAREA DE PLANIFICACION 37.128,00 0,00 0,00 %
IJAREA DE AUDITORIA INTERNA 10.800,00 0,00 0,00 %
IAREA JURIDICA 6.000,00 0,00 0,00 %]
JAREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 3.881.440,00 334.660,78 8,62 %
JAREA DE TRANSPARENCIA 25.000,00 0,00 0,00 %
[UNIDAD DE GESTION Y TRANSFORMACION DIGITAL 82.971,00 4.827,00 5,82 %
[UNIDAD DE GESTION Y ASISTENCIA TECNOLOGICA 1.749.239,00 0,00 0,00 %
[UNIDAD DE PRODUCCION Y ACTUALIZACION TECNOLOGICA 2.035.064,00 154.960,13 7,61 %
[UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA 1.752.090,00 243.081,72 13,87 %
IAREA CENTRO DE GESTION DE INCIDENTES INFORMATICOS 201.850,00 0,00 0,00 %
(GRUPO 10000 SERVICIOS PERSONALES 19.142.048,00 2.775.048,62 14,50 %
[TOTAL GENERAL 29.848.170,00 3.607.142,25 12,08 %)
NOTA: EJECUCION GLOBAL DE LA CLASE DE GASTO 1 “SERVICIOS PERSONALES”
(Eéfsi?acc)l': EﬁEBSuLIlil:rliJa?JsRlA POR AREA ORGANIZACIONAL

35.000.000,00

R ” _w,_nw“

25.000.000,00

B " W_gm.@

15.000.000,00

10.000.000,00 R

) 351_,,‘&0,0 o o o 142,25

- DD:::}'M@%@‘““ il _,iapﬁ 080° o0 * iﬁ_"“'ﬁ zsng“'“g B’l-"al%f?.oﬁ A w01 7"03:'::_:0v“"‘ﬁ:;:_;ﬂmx.?’j“m B :&ﬂ i

\}\6&@" «&\@m g 5@@0 @\3@0 . & Q&@mo 5 000 ] o ] o _\«\Lemo @o\* & &ef»
& x& ‘\&g
B Presupuesto Vigente al 31 de Marzo de 2023 M Ejecucion Presupuestaria Presup. Ejecutado 1er Trimestre Bs ™ Ejecucion Presupuestaria

Fuente: Area Administrativa Financiera

7. Ejecucién Presupuestaria

7.1. Composicion del Presupuesto por Clase de Gasto




EJECUCION PRESUPUESTARIA POR CLASE DE GASTO
(Expresado en Bolivianos)
[ENTIDAD: 374 AGETIC
IDA: 1 Administracion Central
FTE.: 41 Transferencias TGN
Org.: 111 Tesoro General de la Nacion
o e Ejecucién al 31 de Marzo de 2023
o an a0 resupuesto Vigente a
Clase de Gasto Descripcién Presupuesto Inicial 31 de Marzo de 2023
Presup. Ejecutado Bs | Ejec. %
1 Servicios Personales 19.142.048,00 19.142.048,00 2.775.048,62 14,50 %
11 Otros (Impuestos Regalias y 15.000,00 15.000,00 0,000  0,00%
Tasas)
2 Otros Servicios (Consultorias de 2.993.398,00) 2.993.398,00 262.272,97| 8,76 %
Linea y Producto)
4 Bienes y Servicios (Servicios no 5.881.183,00 5.881.183,00 417.053,33| 7,09 %
personales)
5 Servicios Basicos 761.288,00| 761.288,00 82.799,13 10,88 %
6 |Activos Fijos 1.055.255,00 1.055.255,00 69.968,20 6,63 %)
29.848.172,00 29.848.172,00 3.607.142,25| 12,08 %

EJECUCION PRESUPUESTARIA POR CLASE DE GASTO
(Expresado en Bolivianos)

1.055.255.0841.288,00

19.142.048,0

M 1 Servicios Personales
2 Otros Servicios (Consultorias de Linea y Producto) m 4 Bienes y Servicios (Servicios no personales)
M 5 Servicios Basicos

w

"31.133,00

2.993.398,00

15.000,00

m 11 Otros (Impuestos Regalias y Tasas)

6 Activos Fijos

Fuente: Area Administrativa Financiera

7.2. Ejecucion Global (con corte al 31/03/2023)




EJECUCION PRESUPUESTARIA POR TIPO DE GASTO

(Expresado en Bolivianos)

Presupuesto Vigente al

Ejecucion al 31 de Marzo 2023

Descripcion Presupuesto Inicial 31 de Marzo 2023
Presup. Ejecutado Bs| Ejec. %
Presupuesto Personal 19.142.048,00 15.142.048,00 2.775.048,62 14,50 %
Presupuesto Consultorias de Linea 2.993.398,00 2.993.398,00 262.272,97 8,76 %)
vy Producto
Presupuesto de Funcionamiento 7.712.726,00 7.712.726,00 569.820,66 7,39 %
29.848.172,00 29.848.172,00 3.607.142,25 12,08 %
Ejecucidn Presupuestaria por Tipo de Gasto
(Expresado en Bolivianos)

20000000

18000000 |-

16000000

14000000

12000000

10000000

A yg126

8000000

6000000

4000000 209P%° q3398

2000000

Presupuesto Vigente al 31 de Marzo 2023

o Inicial = Pr

o Vigente al 31 de Marzo 2023

Ejecucion al 31 de Marzo 2023

Fuente: Area Administrativa Financiera




Ppto. Inicial:

Ppto. Ejecutado:

Ppto. Vigente:

Presupuesto Total
(Expresado en Millones de Bolivianos)

0 5 10 15 20 25 30

Fuente: Area Administrativa Financiera

8. Personal Consultor

8.1. Ejecucién en Consultorias en Linea

ENTIDAD: 0374 AGENCIA DE GOBIERNO ELECTRONICO Y TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION

FUENTE:

41 TRANSFERENCIAS T.G.N.

ORGANISM 111 TESORO GENERAL DE LA NACION

EJECUCION PRESUPUESTARIA — CONSULTORIAS

(Expresado en Bolivianos)

. .o Ejecucién al 31 de Marzo
Presupuesto Ejecucion mensual 2023
SIGLA Denominacion Presupuesto Inicial| Vigente al 31 de Pr
marzo de 2023 Enero Febrero Marzo _rresup. Ejec. %
Ejecutado Bs
AP |Area de Planificacién 37.128,00 37.128,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 %
UIT Unidad de Infraestructura Tecnolégica 179.710,00 179.710,00  5.146,43] 15.595,00 0,00 20.741,43| 11,54 %)
UGTD g?ég:f de Gestion y Transformacién 82.971,00 82.971,00 0,000  4.827,00 0,00 4.827,000 5,82 %)
upar  [Unidad de Produccién y Actualizacion 1.486.736,00 1.486.736,000 22.650,40] 87.849,73 0,00 110.500,13| 7,43 %
[Tecnolégica
Uga |Wnidad de Gestion y Asistencia 1.154.719,00 1.154.719,000  9.430,57 116.773,84 0,00 126.204,41 10,93 %
[Tecnolégica
AcGl  [rea Centro de Gestion de Incidentes 52.134,00 52.134,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 %
Informadticos
TOTAL 2.993.398,00 2.993.398,000 37.227,40| 225.045,57 0,00  262.272,97 8,76 %
(*) PRESUPUESTO A SER MODIFICADO PARA OTRAS PARTIDAS DE GASTO, DE SER NECESARIO
Ejecucion Presupuestaria - Consultorias
(Expresado en Bolivianos)
0. 00
.600.000, 3 )
1.600.000,00 1“@@3&13@‘
1.400.000,00 #
ﬂ%*&m
1.200.000,00 # AL
1.000.000,00 #~
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400.000,00
1193%‘?‘5“-?@90
200.000,00 00, o0 013 04,41
K 71 11q5“7 i i o0
00 00 .19 s 238003800
BRL K 2 41,4? n?{’“— \ 3%
0,00 ’
AP 0,00 000 §00 0,00 urr uGTD UPAT Acail 900

Fuente: Area Administrativa Financiera



El comportamiento de ejecucion presupuestaria al primer trimestre de la gestion 2023, responde
principalmente a cubrir todas las necesidades institucionales de inicio de operaciones y pago de
obligaciones normales y recurrentes, asi como dar el apoyo necesario para el inicio y ejecucion de
varios proyectos desarrollados por las areas técnicas de la AGETIC.

Es importante sefialar que, de acuerdo a la Resolucion Ministerial N°002 de 4 de enero de 2021
emitido por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, que aprueba el Reglamento de Cuotas
de Caja el cual sefiala en su Articulo 11 (LINEAMIENTOS PARA LA ASIGNACION DE CUOTAS
DE CAJA CG-6 - ACTIVOS FIJOS) inciso C) "La asignacion de cuotas de caja para la clase de

gasto 6 (activos fijos) se realizara hasta el mes de septiembre.

Conclusiones
v'El desempefio organizacional al 31 de marzo de 2023 es de 24,68% sobre el 25%, lo cual
demuestra una calificacién “Eficaz muy bueno”.
v" La ejecucién presupuestaria al mes de marzo de 2023 asciende a Bs.3.607.142,25 (Tres
Millones Seiscientos Siete Mil Ciento Cuarenta y Dos 25/100 bolivianos) equivalente al

12,08% del presupuesto vigente al 31 de marzo de 2023.

10. Recomendaciones

Por todo lo anteriormente expuesto, se recomienda:

» A su Autoridad aprobar el presente informe de Seguimiento y Evaluacién al primer
trimestre POA 2023.

> A todas las Unidades y Areas Organizacionales de la AGETIC dar cumplimiento oportuno a
la elaboracion y remision de los informes técnicos exponiendo el seguimiento y evaluacién
al POA, dentro de los plazos establecidos.

> A fin de dar cumplimiento estricto al RE-SPO y procedimientos internos, instriyase al Area
de Planificacion, remitir y difundir a todas las Unidades y Areas Organizacionales de la
AGETIC, los resultados del Seguimiento y Evaluacion Fisica correspondiente al primer
trimestre gestion 2023.

Anexos



U8t 800510 ter me i s Espe ra o5 (RIE) 202

TAREAS ESFECIFICAS

JEraboracion e matertal comuricacional destnace
| evern y pusiico mets

ot cion de banners o milers scmem

[Pusiicacion en redes sociales

[reanzacion oe eversos & raves e Sreaming

Resultatos Logrados ler tmestre

cipacion en 3 fesias Frsgoc
ot G AP B 18 FmvelRIon Futnrst par &
[pespastarcalizacion.

 Fenia ragauxcional de oy
eresemiccs tore Ry ertn 1 caiea e paz y B
=
3 Ferta cel BM. Din intemacional o la mfer.

Cronograma

Aciemte

Onservaciones

i ef prirees simesie se cumelia
Farmacis poca . geson

¥ elsborcion  de  materaies
fomuricacionsies Cortorme 8 recesicages

e coneidn pam e coeneas)
= wizanet, Pagin Web

sercicn de fodas s 3ol e irtormacion exf
[roeszas coeras imenrsntucionaies agrales

iertas Irberrsabiones en redes|
Eocraes y acazanas Sanamerts. Fases wien

[pereras wasmisiones en wivo en ruessas. redes|
Jeociaies

e

Jreanzacion cet programa Comuriasa Digra

[reanzacion cet programa v

Tograrmar putlicidsd en medos masivos g

s con i
Ei. g
e e

cumplia con las ac
o

Aciemte

[Praritcacion y relevamienta o intormacion sobre]
o Iogens e 1 proyecios e vanies o 12 AGSTIC

[Eraoracion de la campana comunicacions

[pesamciio ae 1a campan comunicaciona

rmplemertar 1a campans comunicacional

ampafia Comesicacionsl de la Fasamla def
a0z ot Exeac

Aciemte

frecttcacicn de porcernushzacion o
109 s z5 % I

10098 ce capacimaciones: resizaces contorme a 1o
<ra ¥

[recitar y evaiuar 1as soicinsses ce capaciscion.

(e fResiizar wieres 8 eraaces puicas

o —
FEdlornes pumnia "

ke cumpns con 22 expacnsciones consome o oz
e i e
[ ¥ e e ta 2 pestee

acierbee

senerar corvroc stoeias a rived de capacitaciones. erf
jos 3 Gepararmentos oe Boliia

sererar ef conterica de Ia capacitacion

etz talleves. & enidacies pusiicas

etz ar mastenal comuricacions

aciemere

progem

iutisis y evaluacion de los planes

Etstcacion el Informe de seguirierss

Diciembre

1¥1an Operanvo Anusl 2024 oe I8 AGETK
tommudado.

praizacion oo wie meosdeges e L
fommacion ael POA. i -

incier apoya tecrico.

revision y consolicar fommulaios

Fresertacion del informe o DGE

epnemore

e

‘comunicad de linesrientos y crtenas

inciar apoya tecrico.

d 0 202
-»eces.ames mstciondis y ol
frtcimes

revision y comsolici formedarios.

Fresertacion el infomme y FOA modfcann s DGE

Diciemere

rutusicn e los Inssumentos. de evaluacion

arircias apoyo wcrico

revision y consolicar formulanos

Fresectar ef Informe ol DGE

remze
rescion del POA

Diciemere

Etecusar e melearmient de Informarion,

Formuacion ce 1a propuesta ce maseto (s
omespondie)

resertarios resutaaos.

sboraxion el Informe tecrico del redsefo o
reasero

Sepnemtee




[acecion  regamensos,  mames |

fmplemertes o procesos ol [proceamicntos intemes L1AGE I ATIOZRES
- 17 (St s 1. Regjarment ce Archiva de 1a AGETIC FES ma0%:
rva y o Sistema o Gesd ‘o= procenmienizs pana = cow o 13 AGE ICCARDLT1Z023
a Cal [Fecibr la ol de  modfcacion i s, evakiaclon e SeqUAGAI. y amanzacion 21 T o0 21z
R T - RSl
imeamienins g earas ethcos e e 31 AGE T AIVO0 10z
|ansitzar 18 propussts tecrica ae 1a uvass yio ares e It e I i, T T
clcliarse. s e £ o E oo s
Fu ot
ot de_regioocricn especitcas. regoment A O AR
pag | [l — — P 2000 [ Erems Dxcremene 1moon
e S :
fctmizacion o motacecion o4 wegweeren = ADOIEZ02
[eciorason pio reviandes § scttalizaces ersizacien o o g B DOLE/E0
53 asromm
71 AGE TC A0 2023
7 /oo
estzacion oot meome  ce  wiamnass 3. oo
ompnbilicsd [ TIC £11TO012/ 2023
& coianz
= i Avorinz
3 1AG TC ATO0 23
[Fres ecear s D para s respecova sprnacin vl
[nrutisis y sistermanzacion ae ia intommacion.
1o ce asistencia tecrica sobee procesos o 3, ¢ oz e ke s e 1.1 AGETC PMIDOER:
127 planicacién cabaitgca o s eidsdca  areasToCopiecion e i necesade - 200 e “penifcacion @ las Unidades g Arca) 1ZAGETC 2 Erems nciemene 1moon
e 12 AGETIC (10054) 13 AGE T Ao0 /05
[Ressccion ot documents grtome tecrica. not
e
[Fecitir s megstmvertos e intormacion
12n [OF e moemetn | sewdm | scoclssis y sisimsarecion de oscciad - . . 3 Erem Diciemtre 2
orsoliciacion y presentacion pasa 5u sprobacicn
e retsidn
[Fesitzacion et sequmicren of Sistema de Gess
foe i catia
Auatora capacitacion of pemsonal
e o L SRS P
1 siscerma ce Gesnon e 12 Canios en e marco cefcapscitscien of persenal = Sicies o ieis Gt Frotess o Sanksiacion weno] AcETC FTDOINE
122 b Noma Basica 150 5001201 = e o ot Pt pn Ia Auions e AGETCPRES 10 1205 Erem e lmaen
[pestzacion ce  suamonas ionemss g accioes|
fos S s s i iy o A et
oo & Examen eI racciers U 3) Frouciemients sotre la " o Jirisiedo G i Fresicercia g ¥
. erte a i gestion 2022, baves de o o I AGETIC. gestion AE TS0
131 fcommaniiss oe o rgstos y estacs Snancien) an 200 L = R ] R S D R - maszo 1moon 2300w E Y
|52 AGETC. Comesponcre a Ia geaten 2022 [ P oo e 18 MEETIC et 2025, [Uiriions oo 1o Presideotis AGETICAE TSR y & 1o
Chrmuricarion e Resutaros o AGETICNEOTSBE02S
[recucicn ce s Auamns  Opeacions per
1 idorme de. prourciamicnto sobre 1a_Ausioasfd=Tine I8 Slcacia el sistema e presupucsios .
133 g ¥ "R er s '=?”;::u1(mmm s = 2 - amen o =
= Chmuricacion oe Resutacos
jecucion oe 1a Auatons o Cumpimients soere of
frocess o commuacion pa 1o adusicion o
[ iorme schee 1a udions de Cumplimiertchenidores. o la AGETIC, gestn 2052, & e
133 e pecese o coomaaian o seaeele e . - nmmn Fr) -
fperaia e L-penacacion
R R e —
1 informe de Seguimienso al compiimicnin delEjcuciin del ler Seguimicnio al compiimicntn k| £yt s rstzo s s cenes
expuesas en el Informefus recomendaciomes del Informe de Audioria s o 5 e
134 AAVIAROI0, i g AGETIC-ALLL 0002022 Y - 3] 3] azmn e s e sesm e z
[Fximien ooiwe b confsbilidad de Jos regiswos 1|L- Efecaciin irearmicrizs g:ln_cm oria Gereral
i e e I AGETI, o FIL L Commmicaien e Brsmes. e
[Evatuss 1 gestin imasnucionst o]
Epermcromes, proceaee de ‘g [ Taforme g Seguimienso a1 complimema o
= 13 [fia oocomentacon generdos JEgecociin del ler Seguimicomn al cmplimiess de|
ox_procedrmicrscs 3¢ encuerier s recomendaciomes cel lnforme de Anfaori
e e 135 ;(EE:: 00517 an z E = ocrusRs | ocEwsss :
Jt.- Commamicacin de Ressbados
| groscismieso sire I verificackin del,
Lo rminigivy o 2 o M e i lin (1) Promurciemicrto sote |2 wedtcacion o
1 contral y comeliacin de bos daton liquidados cafEeriiacion e 1o dates ligaarts = = plarties) e s E s Fa 5 pogm o
138 [ias Planillss Sabariskes y b Regrmos Indnadmakesfic S0 ¥ 7, SRS TRV 8 S0 aa som [lanilies Salarisles y los Registos Indvidusles defa 1 - infome Tecnico de avance: AGETIC-ATAOOHZ023. MARZO ABmL dmmau 2 s000%
B Servidores Pablicos de It AGETIC. por el lont, estion 2077, & smees dores Pulicos G Ta pox el pen T Vot e
fperoda comprenitn del 01 de cmero al 31 et Ejecuon Gel 01 o= enem & 31 o8 aciemen: o)
Fcsembre & 2022 crmuricacion de Resutacos.
e e ieiion et el cormpliiersa e
frloceamerms oe Comgimies e i
as iacion Suraa B Biemes y Ao, g i . ) e | e .
B S
- Eimimicasien e Resdass
JEgecaciin el ler Seguimiennn al cumplimiensa de L
fecomentaciones el lnforme de  Audsoris
138 JAGETIC-A11A 00082022 Y % £ : azmn e E

e asiencan dinrin. duanse las
iz T vabdicym d 1 actrrkaes
skiadas po dicho perso

morma
ey m el gy

|- Ejecucidn
- Commanicaciin de Resabados




4

[Fevisicn ce antecedentes tcricas

J1009% ce Rescluciones Administavas elaborads)

D

FRERR AR R RRRARR RR ARR ARRR AR

g |
L o st y s

101 [0 R abcracice g rtomme gl o [elicionss Adminiite clsbores  segn) [ - imoow | wmoow | mmw
R ——
as as
e
r
i
b
A
bhevision ce ios_cocumenss tegues e 1ox
i 7o povecaers 3 ey aamicedo) it
A
i
i
A
i
i
b
A
i
b
A
i
[esion ce cocusmersos egues ce  consuees
PRy e p—— L L L L E L 1o e Cocy | oeno | ocewens 1msow
ST
i
A
i
ASnccarsc)
AETEEIIERNEE
AcEnCicAPasco1z023
AETESTEEEE
S ———
protrtes
pritenrneed
ASnEn iz
BooAE  AGETERenian
P —
143 [l oo coms g e e o Conses Regasads 1004 Regtao de Conaios ACETICNE R4 L/202AGE TICHE 042023 oeno | oosues 10009
Iresion ae Conpatos egstaaos  Reporaaos
Ae=ncmBTR0z
AETELRERE b
A oosa0ss A
osian i
[pevision antecederees. b= R
A
i
i
a A
i
i
i
i
i
I ————
Las [ da T B uciko slSInICIon 8 nel ImenraRICRM €on 1 o 10 Etaboracicn teinkmes legales y comverics. | 2% 2 oeno | ooz 10000%
=
i
i
A
i
A
i
i i
i
A
i
S — ac
i
i
i




focasan rannuriond entocasa
eAciente

e percsie. o 5wt ce 1
gerte

s

100% ce asescrarmien tecrico - legy senacos
egun equenierto.

[revtsicn antecesentes yio documertacion tcnica)
io leged, segin comespona.

foatermccn e eeomes, memonses u ory
e leget

ETCAvLY Tz
Aczm mi

AETCAL
AETICALO0GS T2 3
AETICALOOMI T2 3

1moos

10008 ce

[Frevisicn ce antecederses

gl

P elaboradss relax a
foieayes nacioosies 'y compencias ce i3
TIC, segin requenimienio.

Isboracicn Ge pROYeCtD Ge noT arfe 18 Instancl
omesporaerce.

[Pressentacion nommasva a consideracien ce s b

evertos. e copaciiacion en temas)
et segim R

oordinar terica para eventa.

forgarizar 1a presereacion.

[pesamaitar everto

oEuERE

o gt it
aciie: AT mgaen o
[FAL y pibicads en el SICEEE.

[Futicacion el somudaio FAC ORSGMAL en

[Fusticacion oe sommuancs FAC AIJUSTADOS en
e ScoEs

1FAC
4 Bjstes ol PAC

Arusd
feams enel Sx0Es
UBLICACION BRCIAL DEL 13012023
TICIAFTION2023

de Comtataciores  ([PAC) sprobade

coEuERE

1mo0s

segin

Jrommati v

[Erancracion ce nosas ae wtacion.

bocin o komes de Secomendicin o
fiecacon, St o= Aoptcaciny G o
Ww menes  yo  semntios)  segur|

oo o poosios g comtaiecion clabaces
Frttiasses b cormamscion
gerte.

[Fremision ce Anecederses & Aws Jusdica pera s
fetatracion ce Senicios o Corsutonas. Bisnes v
Servicias.

Iicancacion atos provesaons yio consusmes

[pesicnacion a o los Fespoables de la
omiion.

[ Frocesos oe conmmacion ce enes
e tererezs modal

a

arice Do 13 Mocdlidad ANF
Frocesor oe conmatacion sin st

termB O Geston Documental DG g 3.
‘achviaaes inc

T

Compraiemicia
s Eacacion
g

UTTRES 0013/2023 - CRBS/00NINZ
UGTORES0032023 - CRESNOLIEZE

ety dgises d procesos o= conter o compitns e

cEuERE

1moos

o Stwarion 1a cr® ot oo ienan

panscion cna oe reciems  ingreso
[reciarce

[0 ot Peonal con Bom atlado 3 Ia Cafe

o frbianes e panes o s &

[pessnacion s pemons

Pt e a1 oo Petmicn o

3 aas e Pesons os Aas

4 Bryas de Personal o Plarta

lweEnoRoonaenz: B

[WGETCRCODOIENZE (1 Al de Pemonal de Placts)

e

WEETCRCODOININZS (3 Alla de Femonsl de Flacts)

234 (1 A de Pemsony o]

Baja dr Pemonsl de Plarts)|

Formuano wesa CF 241770 1 B4 o Peonal o
[Plans). Febrero.

DecEMERE

1mpos




i

A=
5 Planiias Ssaisies Femonal Ge Flants) Enero)
[Fetremn y Moo b=

ot wa  gesa
facminisiativa Aranders efcierte)
fopartuns y sanapaserte.

o0 e sy Pt roscciscicn o las planiles comwsmoderks cus
124 i — epmbm pas= =l i i Fonili o ks EL] ENERO DICEMERE sa00%
ariias Saanaes (Consutores en Lines) Enem
e 2023 Febeera
ricrme o' lorre. =1 proces @ cperm e o i)
|erminies o contommian pox cadt Comdi o
s
. Infomacicn et pemsons
e A e s ners
12 panmas e o siwma SIGMA Plarillas 6 Pogo de Subsidos Pemons o 2023 Fetwero (o pacial pendierte] -
135 [seoeM e scbsidios i - arka). Enera. Fetero y Mz Je=go 2 Ex oo con Pienia Adclons!) Lot ACER— L
[rogaims en tos sistemes Sicua y SEDEM par icio e Marzo Ferderie
e y preserear Ias plarillas cotesporderies
[PROGRAMA DE BECAS PARA MAESTRIAS KO
3 enasas por ia ESCUELA [E GES
fusica - ebee. puicacs measm comed
mttucionl 10032023
0% oe cumos cmacos por e CENCA® ylcrtumion oeios curmos clmacos por o CENG fecas maro ce 1a Escuein o
130 [EPP atndds o pomond codome I pimera semans oe cads mes o ouedy  AAS 0o o PURUCE, - EGFF pebicans meds] AGETICAFMIIMEZ023 azn sepTEMERE 1m00m
o R Imstabcias 251 o prograrmen fromen imssnrional 100377023
s B o
CAS BECAS PARA MAE
[Erstocacion a= 1o s e Uiguacion o
o e ' e T o Toomtiee] 1 Uguigacicn Merau o la Coja Petcler de Sab
e iamis e LISy FOEL e
eronal o Fler Diciemie)
I icacicn Mersiual a ia Cafa Pesciers de Sai
Foelaancs cors _preveicn
[Freseceacicn o los tommuatos. e Uguascicn o £ cnudeFlmErmo)
e " s Cos oo o Communees [ Forderics oA - Furn ce Bolivia - Fersonal
100 o Fommsancs piguascion o spoes o iejricuales de Lies ¥ EL0 fpiare (Enem) AGETICAMP-A,0001/2023 - Dclembne
PS. regisig de Consuliores Gel personal 1 Formudarics FONR - Prevision
[ i AT foe oty cormate it o] ormir Ge Lines [Enens)
1 prepuracs | presdines per w05 [ Formutancs Fonis - Fuien o B - Consu AGETCAE A/0DZZ0Z: ~Enen e 1maom
g ot paz e e
mnswm-a: ae ‘o persiones contome &) & giacicn el I o Petetrs i S
AGETICIME AIODRI0ZS - Fetrem
[pemasion 2 amma comesponaiente oe 1a mne lancs ez _prevsion
[ P Fomim Sk e Bk - Personsd oo
[Remisicn a tos entes: e seguicad ce coto  fargd
[praza.
ersonal o Plarts
| nCmsr aomonznzs Enem
|nse ez aronmarzozs retve
| Repotes de Asistencia o Pemonsl de PlarlAGETIORSPODDAIZNZE Maro
b2 Pepees o o o prsond con e wegater e s = conet e Perons 1 (Erers. Feseers  Mesze) -lwm;memcmm:_mm
cuises 1ox Aonclorerios deperriertes ormitores ce Lines & [ o
[pas i ctsboracion o= s paes oe page ey i b memoranoums bejas meack ] i —_— /O0ZE/2023 Eneno. NERQ [RCIRIY: . [PEi ol — e o EESD
cos. ot fescticiones o visie'y avos | Repores e Asistencia de Comsultoes d Line) TROTO2023 Febrera ondomicod por coda” Core =
feres. Feivem  Mazo) ez En procesn & espera de los. istommey [ Comiraeaca
[remmimes e comommioes po casd Coru oo Lmed
=
L oy rveriato o primer semeste e ot
13s P R VIS R S RS e 1a o o v oe mamales ] g 2 : E nmm PR 2
para o cieme o gezson rorngame
[Etechuns a comprn de matsies de imacen
Documentos de
i neE ol Atrs & AGETCEGRMS111/2023
a
in
|acriristacion e Amacens: 100 e st feestony administacion o Matetsies y Suminisios
[ortiaris € Sistema de Almacen en Sercien s iz i e "3 Conegres e matesisles y suminisiod =
1510 [oqummmientos o6 1 Grerermes S cortme ] eroegs ans w0 ST1 Ervbras Gt manenaias y S Ros Sercs eEmn | ooswsss 1moos
festencia fcEnc. =
e
e nc UmmaE sno0az0zs, AGETICUMRBS/0012202E
-Documertos o
TC/EORMS0012023 ol AGET 113
[Reghsirer s ertreg des matesal saiicitac. | Documentos ce ingreso
sin cocumenios o Ingeso.
[pocirmenton ce sar e materales  suminiztos|
e ncaras oo %
Sclicitar 1 salvaguar de matensies y sumiristos
foe 12 Ermasa r
fEtechuar 1a asignacion oe acavos oz @ pemcna
foe plarts o consutor inavicus ce linca
prsir R
fesacn y Adminissacion Actos Fjos
|ncirisiacion de acovos s 1005 ce mgrstos| ] I el
e mreicn > Geciicitn e st 8jo g adevnlucion deactvas s e persons| % ACtaS e AsigraCion pio Devciucion etecusaes oo TR R UEE
XAy arie o Sisteina o Act: foe Brarea o consutor i e inea o Loy Aman:
fGestien e Salvaguerds de actvos bos Ipocumentos ae salvaguas e acives sjos acETCy
AFBSOONNITS. | MGETGCAPE SOMmET
e ncrcaras voosanz

[ N ———
[Emmasa. '




1312

T ————
Cmbarieny 3oy o g
iriios frigamains

ten

ereato
s Hjoa parm i clemeloetomme 5 o

peaiizar 1a oma o iwereancs or acovos mjox
ronograma.

e

ware

lua scovicen cetmiacs =
fo tercer mimesie (mes de [uila) de
fpestien en cuma

e resiizar enf

I pgrsios. o Plon st de Cortas o Cofe
[pace ce
[Eemerto a normatva y Requenmientos

i ef gzt del Pan Anusl de Cucts o
S e

o4 e o Flans Al e Cuctes
s

[Pran Arusal e Cuctes de Caja PACE Iniclal sprobada
joatcaciones 8 Flan Anus os Cuctss oe Cajal
‘zprobaca.

FaCc

[scEnc armnnzeznzs

sisterma 5
o 2 e ncemoime azssanas

sterma SIGE

1moon

1314

o sencion e pages etcnaces a SIGE

esitar s coeraciones presgusmstano. cortaties
Fomecpanderss e

Jaooes on oo tect
o cen et o

fegste en o lex  operacionss|
[presipuestano cortabieS comesponderts:

procemo cpuesianc, ssipacin
[enchicion 2 tondes o calh shca en o iy
=

sistema SicEP
Sisierma e planaiias AGETICARTTIOOENZNZE

moEMERE

1moos

s et e, 1 i s
) e W G2 ACUSO & rEquUENTIL
[Eees! Semicin y anian

Iresizes s cperaciones presupussisio. coriatics
Fomesponaenes e

[egssa en

tax  operacionss|
ot contattes EomEporentey

bl

istems
\GE TIPS /007!
Sistema o piacmiias AGETIC
15 AL DOZ1 - D020 - 0034 Y.
Sistema G piartlias AGETICHF
ooozzz

moEvERE

1moon

iz omes e conzinaciones pncanss, 8 e
[ mmsies burcan merusies. cel

etz concillaciones bancanas

anoracion ce iorme Tecrico o conciliacionss|
fpancanas

[pemision
fpancar

Tecrica oe concinaciones|
25 of lenecaat supener

Procesass las conciliacionss bancanas

Sistema o plangllas AGETICAFMII4SEZ023

1moos

rstracion
e ics Soicin

g Moancaciones|

—
e Sr e

fgessonar s
Silcitadss en el
i comesponae

Mostcaciones _peaiguesiane
o 1o ACETIC s et

cds o  mgst

B

st & ciee i oe st o o sy
EE‘F" = e

oording las modicacionss con s analista ol

Sistema ce Fo001 - 002 - 003

Fookiamzs Aok e SwToaz2s

SRS

1moos

1318

oordnacicn con las Aras
e e demoracicn
10 e Ges:

zaciones o 1
Arteproyect

Socialzacien el comporamicrsa de cjecucion o
Sy i

soncioa 12 erancracion ce Memonas ce cucus
Jparticis ds gasio. jusscando su necesidad

Presupuesto Pl
[Fresupumsin ge Gesaon

revision & toas las Memoras e Caticuo mmindss
la Areas Orgerizacionaies.

Valicacion ce fodas las Memodss de Calcul
herminaas por las Amas Orgarizacionsies.

clicacion de Informacion spuidstons e

ermscion ot arieproyecin oe pesipuenia o
femsicny Freaupocsia Fustenaat. T

fon o e e
firoene e ia gezsoe en camo)

lus scviciad sefaiacs se la aizan

i cocumerss comolicsi e los  Estador
[Fnancieros Basicos oe ia gesnon fscal

Reaiizar o spusies contabies mecesancs pars 1
|prepasacion e los Extacos Ananciems Basicos

Eistracion o los Estados Ananciens Basicos

[gessoner 1 spmbacion e los Estacos Ansncien|
pasicos

e msizn oo low spstes cortables e Ia ges
scal 2022 = s

rocesa los Estada Financieros de la gesion Sscal
z

fapmbacotes Estacos Fasncierns o la gesaintaca)

Sitema oe el AGE NS MEEZE

1moon

Reepcicn ce i mua oe Accema s
i =

{armatizar i pemrencia ce 1 quega

10098 ce mencion o= quejss o cemuncias por i
fregetva af acceso a la Infommaricn regueica

cadyuvar en ef procesamients e la Informack
Fequenias

[Respordier  la parte Interesaca

Diciemere

10000%

102

commacion con I8 MAE y sz Unasoes
jorsles

iorgarizaci

2 Rencicionss PUBICas oe Cusntas ricial

forgarizacion con tas. Uridades
Fedpectn a los masenaes. y lugar

rganiz acicruses|

Remacion oe Cuntas Anst

[ o042 0228 TIC I MOS0z GE TIC 1S

Dciemere

1moos

e de copacitacion en wenprercia o
ol e o AGET

Coomimacion con la MAE y las Uridsces
orsles

iorgarizach

e ——
s e it oo Tt o capaieaclon

smas

Azl

Diciemere

10058 e atercion e

5 i e deruncies
foe contormiaac s ta Ley

[Recepcion oe las quejas o ceruncias por nechos o
omupcidn,

[tz ba pernencia ge la derencia.

[izuarmier = Intormacion pra o pecesamienss

[Eraoracion de infomme Snal

Diciertre




A —
s TR
SE

100 o mignacion ool matenal y suminises

lasigracion ol

S sendenn I solichutes o asigmcin o

| Documentos oe ingesa Feans)

AsEnosusoeszzy
AGETIC/SMS S0

lasisiercia en sispoacion oe nomasvs e
Jrmplemertacicn de TICS

igercia o la Cedua
r

2 Comupcion Haci
[ v Gesiin pusiica S rad v Farpaeie|

37 AGETCUGTOATIONZTINZS

[PRRPRr ea—
17 11 s { e o L s 10 e ez o imoow | ompow | mmw
| e s e e R SR e ) .
Pk oz e
e - -
B icis B acciones contomacicn de 1] o LN A e
oo e oo i o ezt [ o b o & EMC Calmoge & Dt 0| A8 AcEnChE/OweS
z11 generacicn l?::n(as lineamiernos. UGTD . AFGE 100% Esmm' Pr: 3 ac E 1 30E/2005. Erero. Diciemboe 1m00% 10000%
e en o pacs Acncheisoermrs
Mcm?mmmmmmmm a AcEnchs/zImes
T e o et o B AcEncas L
i HpceT
S AETove s
A e
. S
— e nzz3!
meamrerics y1s Ssaraes ecricas en TS A ACETGHEN VA0S
i S Ao e
A B
i ASTon e
s
i S AEoe A
i | Erosaim
i
S
fosetn, etaboacicn y generac
L e Bulce inetnionies
B Bl
i
L. ac
i
i
i
izl de necesidaces yio requerimiertos. L. Sociakaden de Ia verien  del B
Foction & pae| A
P Bl %o o oo
ks, soreaa th, ogaeaioees. sl a8
Rt o e e Do o
|2~ Comentaios al informe irferamericano  sohbee| -
i s e o i
e o e D o
T — A
PPN il e g e o o cs mwnaw«mm P Enens Pa— 10w
S e o it} Deenvia 2L Coosh e
Fas, B
g  Propeces -
AT o ' et
D.5.) cuyo objeta ~ r-u A ng
z i
i
i
i
i




U S —
ricemat o
| e or s e siscien s i
221 froplomeicitn o i s e oot ot _asas 2 2 E o [ S ¥ wapos | meow
fifiorica en = saiaca P ——
emerncion G o plaes e e
[fi2cierica en e Exinda.
etcvsmiento, sistematzacicn y s o
L informe ce de  situscion de I -
222 rgm‘mmm Hanes o Scawent Litre uom _asa . " 5 Jumio Olctembee "
oo R ———
ermeriation & 03 planes dt Somee L e
I Bt
U —
chamacion
L oo amscin oe 1]
223 |l o o poncs & Sepced o 1 oD - Asas 2 2 E st Oictemre 3 Z
e = e [Fsboracion de romme et oe sitacion o 1o
emertacion o2 1oz pianes 02 |
o ol Bt s
etcsmientn, sistematzacicn y s o
i)
ctoe of esiodo de sinacion
n acomacion] 224 ot _asa . . E et [ = .
finits emocs en s
cgumicrio ¥ _ondisla ok [pisbomcicn ge documento scbe el estad del
2y |- vacaarm. 2 ituacicn del ambito tecnologico en Bolivia.
i imeameie og
taeres tcricas ce. gobk
Fieczenie
s oo anes scETcusRT oL 20es
i e ievisicn cei Pian e implementacicn de Gotieme
A L ”~ 5 lectonico, Flan de jemerfiacion
iy £5 et  Fiam e Betiocions o
losa o 1 poomacicn.
- Tebdo malizads n mkmecia s la Cans [E! srepgrama presentads n cus o
i o Ficiges) i Deseahes o8 T
Lima Inenmada ssperazn ata
0054 e stercice s e ezicaces v iarecs| | Solciesd o ssimenca y pancipcion en 1ag ==
22s fmay & mpie e 100%  [eses oe babejo de planes esbeen Enem Dclemer [ion 3 To e T
= Pl eyt eiecitaca [t nie o mevia e e
s s g mooeo Muam\oﬂu ot dsmbulpo'lou‘emoco‘\wm
fracon e Comsrionsos e e o e R
T
i Eriversiana Saiuians SISSUS e 1 Al 24
k T = : Jekine o It en o el dcan g
[ mpiemoeation o poimcas o gobiems stechenica.| [Ficrer & 5t hasts of 2022 y 3 aciean ios piazes
fe: comoopama preseniacs no exta o
R — P . e, — A
e e ricgis: o o o, g Ftimas roemmeas ssperaan S2e anf
[pamiagts v Netima Taac 5 L AGETCHENN0IT AGETCAE LIS fcion, = 1oe squmients
el i R g ueTm. ArcE s 2 b DY | AETEREAARES A AR L e e T R IR LI L T
o Fr 12 g e i ot
Josncicn ce necesiasces yio requenmiensos, oo [Emereza o Apogs & 13 Prbmsrtim ot Aummenitey o
foimmos o ntiais ;‘:cu:lmmnc:u'; e 12 gesai
R —— - Pasticipacion reunion B, enciust e hogeees et conogpemma presentacn no exta del
¥ Cumcjiecion @ mier of oo ps i o
fisbarazion gz 1a Exateg fin 5 e ficeimin e e
1005 gz atencion a mecesidades yio reguenmicntcs| 5 *'°W5W5mEdIW;ﬂu§°ﬁm prcr [ amig;moespemem;n
212 = s Fer 0o% coopercion Enens St Bt T 1o

hecnoicgicn en Bomaa.

Jencien c rezesiszes o mpumcrtes. o
pcuerio 2 ansiisis. Z

& et e 12 metas plaroiadas e & £C

- Cesamils Propects Pasantias 2023
Aercion & feoqueiiena Ge

rulmmTe(rdm;m Sacabe
"Fermision progiesta coryenio SEGE.

Comverio con el

jdzc. por o qoe 3¢ Wio converierte|

O




233

Ee mccphudes _ductaies G

asfersecession ce s s
propsea: 2 propuesis concemnus

C o el S

SmEilS e scit o B PG s B

[ dagssco ael c
oo cpetnt froteararsa roma
[Siriogcn ool smbita de intervercicn v spiicack
e

P = Schucion weregea 4
amoiiar 09

s concepnal tazes
T Soimey rnoses 3
o= 2ot =

uGAT- DT

1 itome de propuesta concepaus  plancacion

e S el
|2 e & reievmécts y dgaostca - Sistema oo
o Sers - P e e e meagencie

oo pivm 15, g 5 scie o o]
Sl plailf o S e w1 1

R, Propesata B o Conc ephisl Macro SUIS.

1 AGETCUGATITNEIZ0Z
Z ASETIC USATATI0Z2/2023
5 e T Do TR TE 202
4 ASETIC LSATITI002/ 2023

ocEuERE

1moom

frarca e tes

Jacom ce especificaciones acionsles etatordastcoonnac
e e S S Ioras WL s o el e
Fropasmstas concepbiaies.

seo y clsborscion ge documentacion o
b de - scepiscion gz e seaicens]
o &

solichud de  dseno ol
— i reanpes pors e 3enkioney

oranazicn y ejecucicn e tsess e aciacicn
o 8 las espec ACaciones. hecionses. con
|

T aoT

L Proyecta sistema de pago de bonos - Repore:
bt siema Ge PG e beeod - Moo

e N
e e
P S LR e
s
o e
o T e

A e —
[irciorit - Regimmaner v 2.0, Moaacac o e A

speciacacicr|

o B R

12 Expecitcacion fuwionsl shusie o moada o
cpemiion, 15!\P.JJ e
fen o o comgn ol Encubse
e 10

5. Rctusizacion Especificacion Furcionst SEPREC
= e Aciarscicres y ¥ 301
peciicacion Funcional Red de Frovesdaes 4

5.
Especitcacion Funcionsl - Consultas Registo oo
EoV D2 Seneacianca Fnsies

1 ASETCuSATIT IOz

ocEass

1moom

e zaviac:

Joe i e near e ar

o0 e s 8 conol = o Seclerslescorzaccn. y coontracien_ce "
A il o 5]

[osefin y elaboracicn e piaves. ce prshs paca of
crart s a.map.&xmaem&eae

lores tecroiogicas ces

epsscion o ooeniion o lo poducios
o mple & = |

Pt o

T Ao

I Pruetes mecionsies . 337 Especcacion

fumcion - Tramite 12 - Fusion ge Soc

2. Pruches ancionales - Piatsioma de Reglazo def
amertio SEFREC) - Especiicarioncs Furclonsics
) Mcancaciones|

=
[Flacsiima e Regswo 0f Comemio SEFREC
[Especiticacion Funcional SEPREC 333

i Froehes Ancionsies - SBFLL - Generacion dell
feporte indic

Frosoas Ancionsies - SIPLU - Genesacion o
frimen de cocumento ol paso famdana o pas

pesario
ecicnses - SEPREC - Regsm of
n:mmm fres
Fruebas

esaciones
L1 Pruscas mcionsies - SEFREC - Beneacianos]
[insies en s o achesica

Fruebes hewionsles - SEFREC - Commulas
[ - Serseiancs Fnaies

AETC AT RO RS

13 AGE BCLGAT IO0G

moEwERE

1moo%

100
Pryecios e acsamita o 2o

e stencion e solicixdes de dsefio
proscupos paa
iciones tecrologieas

[Fetevasmieno y anslisis delos perlles de wsusio:
| comteio sicial get amewo ge inervencion
[plicacin o las sclusionss seemciogicas o

ol

ofsenn, vaiascion y scumizacion ce wresames

= fmockups o prootpos de oluciones tecndlgcas.

fizsssonee oo cevmzmion nocona e
retames pas de soluciones|
o=

AT Ao

Fropectn ae bonos
=spec|'|ceclms Srcionaics u£5.

Registn G Comercio - 340, Especiicaciones|
[uiopaies e 13 mecaprion be excision o2
ocledades v10.0.

o Clutedsn dgits . Especitcacien
funciontl - Regisacor w3 I - Meodiicaion e
e

5
U —
o e o B

Especl‘kxlm Furcionsd susts pn incoporecie]
oo e Ia Enqesa

= e |

for Fairas o caeria

Achssiizacion Especiicacion Fucionsl SEFREC]

[Trarmse 14. Moacaclones Aclaracionss y v.3.0.1

AGETICUGATATONMZ0ZS
acE

moEMERE

1moos




[lsboacion  ylo  acsmizacien o las|
fespecitcacionss funcionsies

i Exprutiacies seciesl P7E y SUT - @
pe Ty SRS - e

‘\n(mnalwduﬂesPP'vE &
S s ey sure -z e
- Ichision 5 doies e craies

" Specazacion_amciors prE v sws - o

Pemrizma ey sue e

rcionalidades PFTE v

ot ce seion oe pepmtmieri o speiesfisenn vadxion ¢ chuzacin o
237 |uncionses  pam  smiones | menadgcssfmoc :mp& e s MESTE| veaT_aom wom fi e st Sty oERo | ocmvess 1mpon
[reiementacs Cmdecdl frcional - Sistema del R:gcéul
fie Cormercin - 331 itegacion o 12 PPE y 7. AGETIC DBATITIO0S203
it
Conot e calosd nncicns #9E y SuFE 03 Pagd
Tafeta - blision o G adciieies G4 pagd
[Eiecucion e pructs de contm e caliésd o o
ficional ae o spstes eaizades o soluciones i B 5 PP Mmda e nasseaciones £ 3
fecoricegcas rplententacn
T —— P p—
Eommen iy o, ) LrEs em s s s
[Poiemertacdn " clucie | techaiegize o
frsiere o i) n ¢ Wi nsn 2 Esasie
f2 oz 2c Mmetemeniacion ot s nsir)
s 5 A LURAGEAL oo
g
s oo o Cuacnin Digit en ot St
nzmm 8
| i ot mplemeniacion cet Sistema NSUE
fsimacenes en FriG So
. Propucai de adcin & moddcs web Eapect o 1 acencusaTToonys
[mocion o puares o mplmercicn o Z AGEnCuGATIGOYEZ:
b Fre—Homen e
L AGETCUGATIIDONRIZ03
ml& ~ oo
00 SouCTuD MeLsuENTACKH]
e Tty :e_ sls'vaAwsm_chMxAsaA
238 oo uar. 100w P i oo e 12 Ceiion o exero | oacesmse 1000
e o “Gazaon
inferins Digtues Fisalas e 6 Mg o
Cicacicn
rpuesin de pian gt
o oo | seempmen] oo o e o deben o £ AT e Tsaesaies
e s G T e ]
e e ey
s |
w:lmm‘smwﬁﬁnﬂ%ﬂ BiAr
e Prescoiation del Sistems e Flanalles o
e
12 oz o g
= ‘i Lol o Personl ea 2 Empeean)
[BCiian e Froctccicn Agopecamia s
i G Gezan & Dodbenis Digies
Ty r— a mon gises
O e, Fities = 15 B i o Prosien
. micgrion e o mecansmgs e umacacin
npma( & Gl i
P . Caimais ) Serncin Aismationa o redsee o
S T g Wt W S e SRR R
B e T ael mnp:;mmpemnmmw e
., Fe ] Foczacien o
it T IR T
[rrpiemereeran iscracicn o Sidtems Crica G Fhcarasicn
s (SUFE) pam 1 Agencia
encoies y T ekt en Sanat
Scacich o nom Teccs o
dihcaion & o Plateioma de paemoprasil
Hico Novna Tecrica. Plaisdonma o]
oo AL
ST R ——
roecyacicn s nemsmienss e Gomems Siecocec uso o= wscansuos|
B etz lincamenics § S el mermy
7
VTE A LYOM DE. MECANISAIOS DE CIDADAN
Zon S
il
o0 o senon g sonciaces o iicgcion & £nca Dt L
238 o o soliciiutes de inegac ugat- AT 000 e 5 e e 10009
SaETAIE B 15 P o8 Fperaperasi s o
o e T
0 bdegracion G 1a Platsbma o el  DaaToora:
g Eo i TIC UGATATIOA/Z0Z:
Segumiersn y _scompstamienm ce procesc bt TP — Eoncaih o
=
o et Stz (i P o
smo?;l a2 Nacions ce Sauiis
m 2 TSR oo
A
cimicesa 8 18 Froacien
e esPacies cresers pez0
i o la o ostem) [ garin o Wetanmes o memacacion
[Fertnes % S
S S ot Sz 2 Cociamen
i e Foni Nacions 0 B sl Fegons]
T —
A recrica gememacion ¥ scnsizacion oo
=== [oumes de comgma e ln P o
o
E co ce imacvvacion ce mkens oo
231 [IUM O monire G SOHKIGORS: BECRCICGI {eecye o e iaccra et moriicen uaat A wom  [accesasin sconoas o comma owro | ocewese 100,
e [2. Inarme texrico mromirado de iokers & nombee def ) AET‘:UGAT.I’!WY w2023
Riicomion ¥ =+ nrionanos e 1a AGERC
R e it e e T o A
———es
T —
ecriza ¢ de lnmcsmicems ge 125 sciucions . e Tecrice o pamimeci ez
e o st Errmles de la
s FEcoe i Senicio Funnioen: o regsm oo
T i Tecoics T
Fricaces . oo 1ms s
2 e e e e ooesoonci y g seaee ] LGAT. AT w0% EnERD micENERE 100w

luciones tecrologicas imph

fesamiages seqn comespands
festabiecida. baja irtomme: b

[ taciones hurcionsies, cel
prersestucoss y tecricas some 1a Inegracion
abatormas, desamolladas en la insshucion.

e fo ieesincien rrolog oo e Ia P

FEcoe '

mm;ssme:]

[ o d Tratcmncia Tecnoltgica ot Sistems
Legaiizaciones y _Cesticaciones el

Faresicio ae eaacitn

o Pl loenl Ge regsso ool




frstzenen s s oo conies i
¥ namava con
-n—uncmon N Agizatien o prccsts &l
& las caraceersicas cumemoene{qu:
B e e e e i g

[ Simmcien achust de la platstora del Serich

P — o : .
z3nz ogicas foemizacion N prern [Fusiica ae £ 1 AGETICUGATATEONSEZS Eenera ocEumRE 1mpon
it [miines sen cos v ac i s
Pramanea: B it ation
lisoceacion ce jnaume et segmierns ce 12
s ecrolegeas
1 e oo )
i azmmmm&m: —_—
s e
23 [ o y | 32 A e AT iossarass b careien T
e
FE3 e
FES e
[Fesitzor 4 anitsis et sistema yio semicio Y] o cmu‘?:,‘,w
ENE R feme
13 3 Ac U T2 i)
EERT
e i e
13 A AT Tasaa0E i concheton 081
R bt ] )
e
43 A tiraees pravas
e e
ST T e B quy
LA A AT izamas T conchmion)
33 e sk S80S e i)
i 03 e
i 25 robcinaa oa)
iZd il 0
e et M)
ot e e e Comertlo (SEPRECIE11)AGE gea00z2 praamiet)
ey
Shama s o M Pusacionat | A TELPATMIGE LTS folina o)
b Eifas 17353 {7 conchalgh o8
g e a e S P i s s oy B AR AT Sk o
233z [100% oo s R ——— AT AGET som isisros oe o Ealk e Erens frr— 1maum
B
P maghcions o AT o e
et B2 AT ol )
e micoras o gt il 2 ] e o
IR 2 AR T T4 13023 T coneiiaion)
2§ y i
B3 e
= ]
£2 oo a0ss [ corciczion
31 3 A TP AT praimero)
HHAENETRE
S AT S o sii2nas o7 Lonciusiony
b 13y ace e ssamnan sesanz? pecuetmienss)
e n=tbosi
IS 2o —
13 ace e caunsy
i
i AzmuATwlozgimzao}wcwma
i3 g
Y oA T s cerecsie)
[estzer ot intomme werico par puesta o
Feizion 13) AE TICUGATINIS48/2022 preguetmienic]
AR R
13 A e Lenrmin
3] A e DeATITIGE /2053 [ copcieaion ob)
R AT saaa0as I corchaion)
Y ——
T A s frabated
R R cicion)
[ P — P
o Bcrorics 3 s Bt amoiale e e
B pimme o megun o Comero errec| | wsgadiimame oy
=y
lpesanciior siszmas ylo_senvcios oe_Gotiemd] rtomatcn ce Motiods Punscions| 1 45 MG EOPATI B3RS [T 2ot gl
2310 [0 o s yio seveios dusts yEECREICS " Eho e e, el uearacer = ETR s S i
0o presmac HV;‘:‘KWK 122085 por Las sneas) 0% Segamiento Acsgemico (VATIC 1.3.0) AGE TIC-UGATINVOZ23/2023 jrequenimiento)
o Fobadna o
O e
[reperes o sistema yio secios pera s st o SRR e
B & sanmaincia T comebparcs R LR ATHTIS S3a02s T oo
st 1a secion e socuaes oe sopui
B o v
o nedacrl 2e  Msmantason. - i)
B e i Phempadiiaa,
RACETE P ATh B IER0ES
IREEIEAERE
[Franificas y malizas la evaluacion de seguidad, yh Publicacién ylo comsumo de Serviclos o
e 1oy i e S aevae 51
1008 o stencien & soliciastes o sspte onica [0 o sl rteroperabilcad | W’,’J B S|
231 [opSiacion, comel de caidad, "vauacicn weaTances 1o oem | oceusss 10050m
o, i ¥ it e Vacunacion (100%)
e e Come o ExeLvtrica - Feta Dighs
]
e et r——
ot T, &
5 =iy
[t et nkema e tercion & sccices o v
i e R e o
ol
iz y v
ucmogc{:mwu la:mugdygseg.ndm
b pmomicris yio_plasormss
e g e ey
2am [l el Sl B e T s Bty sl ] uearances - L MRS DE HERRAMIENTAS  ARGOCD (100W) 1 AGeTCuPATTOMLZE Enee [om— 1000w
A e
===

T —
tcrologicas evausdas
frpiemermass




oo ce sistemas

[Ejecicion e puests en procuccion de un e
Istema yio sevacic.

13 Actmizacion oe accesos FFE pa s AJAM

= reatzs s reriion y snalsls o Py oo

de la Efmesmuchra Tecrolegicsl
(S et hiciomas

semncics_pesace jetucon o pusmss o aeocnsices o e £ g s
Joctiema Electonico ) & requenmiento. istema en la platatorms instalads. REARE] =
crrngurasicn o moncres o rue siziems
13 asncummsmr
1z
i3
Ta 'ag
i3
iz
i% AN e arzaes
15 Ao nenawois e0es
13 A
ETYT
i
11z Ag
Jeizcucicn e tareas oz achusizacin de sistzmas FEE]
o G oo e fEry
21ag
b actsimscin o pesoms SEEW oo 22 AC
oty xy
Actasizacicn Pistsiomma de Pages o Tramites del S
tacko PPTE de la AGETIC ,0;
Actusiizacion Platstorma GITLAS de la AGETIC g;
s Achusizacion GiTLAR oe somwarsiibre goo o mxas
stz acice sttt TAIGA e (3 AGETIC 5t
hooes e sizmemas o semncics acoumizancs Soac e o
|potiema Electonico (G.E ) & requenmicnto. Actuslizacion plataforma consume o rueseo. gé
|7, Achasizacion platatorma Eustaguic Mot Mendez S
Actaizocion o la plststms SEPREC. SUFE au
25 &2 AC
&1
Actaizocion platskms Chudsdes Dighal | a1
[rockio o= Regsmo er
J10. Actuslizacion 3istema paging web dc la AGETIC L
813 40
e Ge estado de o sisiemas. yio seicios) =
e
arars sormmaries =R
]
24 g
e
S20A¢
S A e el
8% it
S5 aETC T
51  DITATIO0eLR02S
BT
1 LAGEICUMTNO D1 5023
oot e copias e seqmidad s inmacion cefoenaracion g copiss de scgsidad de
Fpipos . peonaies. . Sisiemas g0 Scriticejpormonsies o Recimmics, SisEmas 10 st s | UTAsS e e e LZAETICUMO M 2023 Diciemere 1moow
fprracicn & raquenriana. eamenmiercs. L hce nc nmanar 53
o0 02 cseren e scpone emica o heclorasosumeion e acpone ecren 8 hecioranon 2 1o
T P ——
pe la acETC iemes de infaes! de la  irfaesinches ar o —_— Diciemire 1m0
D« P pmcionanes oe 18 AeTiC
b s e macparas wimsses
i 0 o o msquins vivsies s ecamiari
a3 Sstma ce Aogsecen e
Sindaion & crarecas 2o
hooss ce Sistemas yio semicios sceminsirad] - s
Graoe & e e AAas InERn Srsies e 2 Bya oe Sisems Enc Capsciass o I oy o
Pty b e a G
B o S
3 qamasmmﬂmhu\my'ﬂmxlm
fits o bop oo semicies ntemes o extemes of $ B S e
fraenmiereo Baja de 3i3ema Educac
1 52 sz 12 cormguacien y s schaascin o
firecion G itk ¥ cordgnacicn e s
s
e muizo 1 mm;u;.m:g s irazmiacion ce|
[ e e e st o sokei 3 i
[rosreimscion £on parsors 1
s Se sz 6 Irommes o contomss s o proces 214
e oo o equencs e sz fie Zormgrms y semvicica salciads
40 SENICIS O GODIEMO EleCTOnCo requends. |4 5¢ realizo & informes de conformidad a los proces: e
e
1 equmnmieracs soere sue y FRE z
Shemine: L
Ao & reuen itz sotre SEPREC Er
ke Siermen st
a i oo 5 SINPLU 58 2.
Fromucon Clusgenis gt 33AcED
Heslitacion Americacion Sistma - POPAC] et
2 Febitacion ce fusentcacion lones 6.2acEm
Sizsema SITREA - AT
1005 e stencin o sclicitudes g Inkmacien : 7zAzD
hopees geice o Sems i sevis umass ,3,,.1’;"“",'?...‘* | 73ACET Diciemtre 1mo0%
Etitnco Elh=m
@Ee L el e Asetcacon y Agech 1acn
5 Ramitacion o ALEcacion y ApRaciones S1ACET
e e Pacactias - ¥F aZa
A SR —
e e Frarsiies - UA® Y 102 A¢
T Hashtacion ALsercacicn Sistems ot Fianaiias 103 a6
2
10 Hatihtacicn Autericacion Sisiema o Flandlis| 1 e
107 AGENC UMoI34z0z:
li3 Pemwezcon o auseracacien ez :
sopate techics e sz it ! 02 AT UTTOLSE0
eMclo P e B P.quzcomq — 105 AGETICUMTMTOIZS2023
s pamien o D 15 1] asemEimmontins
on s Fescucin v | 21 L
femlouiles da iz . 131 AUNTANNOOT L2023
|2, Aercicn & Rescicion Admineizsbvs - o 3L ASETC OO0 1202




e rssitacion o Gaja oe cosas o persons|
irtemos

10w
2 SRR S 2Pl o ns o2 cumas ce pemon e e S . s st paminscin oe 42 cusres = s e Fonem s . Rl
orras requnmiress teorices pa a evaluscir|
[restizarta evstisacicn oe sepstcaa iomasca
nveron soicmces ]
2324 IO g cvmlusciones de seguiced inomsnc ace - Erem Dciemre  [evaiuation o egmass ognad
[reema aleste progamas
s e ecrics o resustacs
g TR
lansisis ce recesigades. yia requetmiensos L2 e et iaddg i P i e
e ercien arecesienaes = [ Fmspaesia o caits s it deSon e 1 AGETICNE/ET2023
e d:cvdumond: e T o o £ cagac e ol 2 ACETENEDITA0E - o | |
= Eopeianes e 1 pesiocin e B S icina o S Hicace unipa o 5 S nEnE DR nes
mmmm"rﬁmmgﬁ."‘ o pacs rases o moparicas 5 - AGETIC UGTONTOZ/AZS s pon 1 que 52 W comsbrierts
ezncion ce necesicaces yio mouermicnsoa. o B ime o a implemetacion ol Propec s i
focten = s roimem vy va i e S o i gesoo]
e
|ozsacnr progpamas  proyecica
24 [o e B, pecipe e
onew 2odia
g — b s ce conciusicn s cuemo ce meperacion
capaciacicres ecimeres_ age fisreeri
L AGEDCUGATITIONISZ0ZS
247 IO de sincion @ solicihxdcs de proyectos afstncs  arsies g Zoicicres] Tk i idorme G Inclusion dgial Fprs ool L — DiEMBRE x 1mo0w
|t acicn et £ inchasion gt [eerologeas e E imes. Patcriogets be Postusntes s volurtaos Z ACETICUCKTATO0S02073
o proyectn Cenmis e Capaciiscion ® brvarscy
fechaigcn
sy coommacin ce imeegpacien e
s y Keciones e megracion
[ ——
fusmcicn ce s cverscon v g
o - som Sallcihdes e Scpur]
[ecarico
e ;
Salicihudes e Sopar] z
b
R o e —
spciiacicn, nertacicn Y FEECIion G [MECicn e esciucion ce Conmutss @ incigertes =12 12 o ey s
1 forsutes e incidentes schusiones  [gnerades e of 5o o123 Soluniones eonologos) | UGAT- AT 100% e = et 3 ENERO DICENERE 1moan wooow [ zmoow
frcrmogcas © y remamiereas Gcbiema Elecotnico. U R o
ettErica e z mo0si/auz
rtacion ce Sisiemas womsacos S AETCoaaToaTIEE
focmirszranics - as
i teice o regdatzacicn e cantic o
[eslizacion ssistercia de irstalaciones  enf [pren social e P o gl
soluc iones, e nologic s ya Cesamollades. T . “P“""m
ogfeas e Gemiems Eletinca y Sauine
ecnacmens
fusrcicn wgerees. fas cormunes oo riome e uncicn ce Soicmuses ce Sopore]
s e, W ES o ciimaand agi ersas = s D o Gceroe e - ]
T cpore s Lzuance e ion ce Sallcl
e i ecrico « Cixiaca it - Epeon 053 .
i — = i e s oe Cuacane] =
25 freamene oe " gomiend] - Febuema i
L T 2 e gt o s g 2
o s caliced cef s & e atencion & soaciuses 0e acTvacion Cejasencion a comsutas nncionsies y Concepausies o . e | H EnERD owcEMERE 1moon
o 18 chuzacnis por pane| o patak T ] e :
3% lo= semvickres pubticos oo & gl e i SGUCTUD DE BAIA DE CLENTA E *
SUCADANIA Do 2
SQUCTUD D€ GAIA D& CLENTA E x
FUCADANIA
Soicin e bofa o Ia latstorme Empress Diges
Cpmtiacion 1 chastais oy 1s Fdct
heress regeies e clcares agre e e Chatwm ages - s Feacior
oz &
e P
sz i cvstcion bso of oo o b Estaco e i Pl Baiviens. como ersdsd |
Stz S o o proceses i St g i 25
1na [§ precons o oo oe sl = L veur.arr TR 5 e ol 1 AGETCUSATITO00ZY oero | oceusse 1m0w

[sborecionce _irtorme reporiana a e

Aummasces some 15 evanacion ge ]
[aican ' semdien on 125 masmones &
=2

I
Riecizims o ausmrncacion ce Chmaticis gt &
I S5 e Geston Piica faiaep sigmma g8 oo]




romaver ¥
26 facciones

| sroyectos e imvesngacicn resitzades en cf mare
o e s e ivesigacion

[petecte necesidades de progectos de resagaciar|
o e il s e gt

Forszs 12 mvesagacion y rewsicn e proyeces §
Jpesamciiades. g L o

[Feslizas los profpos o pruees de concepen del
rectons o Invesagacion.

[Rmizas tas

et
[ e s e 1as s

ecio de Imvesagacion)
Ieesagacion

uPAT AT

Diciemere

se malizaon propectos e
Jvesigecicn cebico 2 g e vien=r]
fesamciiancs & o o
proyesios derire linea el
frvessgacion reeheroes
pnsoc\ailunosen\asms:ulm
raciora e Bl

10000%

Zmo0m

e weorcicn e e
T s RGene eqpea

e los proyectos e

[odizer o eqipamierty ot lstimio
fequpos, memadierzas v repussos Y]
fpccescras

nusiizas los Gocumentos miacionaas 8 uso oe
aboratone.

uPATAIT

A
i de 12 mpresenn 30 CI0.S
g

[z Marceruriernn oes coraccr 1as

FaTy
Enciear:
Pt e

)

hx_,\»

Diciemere

1moo%

Rt =X
resagacion

rroias o y oezamila

Ir evensos.

el
Dot e it 14 onicmteis hoee

izacos

foenerr ef conenido o los cumos tallerss
fevenios.

OB romorionar y Cooranar I8 @nsion o lox cusos
felies & ceeress

jenes 5 oo

[Realizar  parscipar de cursos talleres o eventos.

uPATANT

CE La MUl
mc\paclonen:!mmo
B i it Yot b
e wiae s minicipo Ge Tapacan
ides con Fed Uko

-
e de visje - cunm e ¢

o conclusion ge _ capaciuac
Ricratrimicnss f Fepasarion e celdores.cher 2623

1
z1acETc
31

COGE
uPATAT
AEncieaT) 'rwamz:

Diciertre

1moos

hemas e tecrciogia yi

10058 e stercion a solicioaes de.
conacirienia|

e

[Reurvce g coomamacion con ef pessonal & cango o
ecto.

[Fozaiizar taness ge spoyo tecrico soicitacas por jas|
faterenses. uridades pi dms orgarizacicrales e 2
fazeme

[Resnzar s
feracaces

tecruco soiciaces
i 18 AT

[Ermine ef infomme e rico comespondierte.

ueAT AT

L. Proyecto meoica con Ministera e

riome G viaie pea eslizar sgoyo cricn on |

eaiacion oe oe e emereacion oef
ioma o acrizas pas Ia chcine o 18 AGETIC

ey T p—
ce

[proteccidn temmomagrétco en oicines AGETH
lociad ce Soce

Dciemere

1moom

Margery
[ red o G 1o A

jertos prevertvas o la

[Frocess oe nmpiezs excema e ineema oe fos|
fequipas ae comuricacion.

[Pruckias de funcionslidsd de o3 equipos de

st

Diciemtre

Marserymienos
lpe climaszacicn y
‘oficires locales de la

prevera
i cléchica cel Dota Certer

o —
rermvD e I ) o= Al

[z e y v camtas oz fimea. o

e \

e ——
ot s Sl g
medicién de baterias 0 =3 y
okt ¥ il i evmicrcis adtacny

wos e 1 resesoucns

lvestcacion ce tciomamiest de los B
= Acncacionadn y Gups Eiecrigens. T

Diciemere

o comect

comuricacion yf
Certer oe I3

mpiezs ey exiea e 1ox equpos
uiricacion de los campmertes que mguern

Frussas oe tncionsiioad oe los equpos.

T ASE ART

Dciemere

“TEOHQNEEYC
s

erseririerss s o
Fomericacion (Suiiches oe Ber Opacay

Limpieza intema
ircacion o lox
Fomeparmasr

extema de los equipos yl
compmertes que e

[prusnss ce ancionmioss oe los equpos off
Jromuricacion

uTAmT

Diciemere




16 Macgerirmiersos Frevensivos e I

[Pestcacion s vex of mes 22 voces of st ool
o5 postes e propiediad de 1a AGETIC

s L

1 1AGETIC UTTORZ0ES

o 5 memiza 1 medicion oe nodos ol
Mylmeude:mms e e
22 ceoico

wcicn,

213 uecicicn sz Nogos o Fed y impieza o conecioes|  urr ARt o S raizo 2 venacacionss mensues oat eztac . snem oxciemene saoom
jraes muctrs ce Ia Req exee e et s AGETIC UTTIOoN2rEE
Cpicaz (e oz poates de propiccad o 13 AGE ZAGENC U020z
orspeccice ce teschco et Fiben Optica el e
Sl 2 veces m 203 ¥
L = Froced on 1a asmion g come = o)
1009 e Msntermientos comectvos dela e | Kentfcacion de anomatias y reatzacicn e ca e o et
BT e e e Somocmen o et rncazn, | UTAST o e e o s B ot ot o Diciemtee 100
[pa=nc
T pe——_—
123 dsperibies
Ge Alenciones Ge Ampliacion de Ia Red ,
ry b e urrasT E . nea oxciemene B
roma de ceciziones enbase  tacabiican
T EETET T EETE
e p— iegmerios deicrics e lances con cie AGETICCGH
712023 por I vedACacion o 1o Cometsions
i00% e Aenciones e camoios en 1af% COMIICSCION o scuends 3 Sollclasd e
275 |mmesmicurs ce md o8 I8 AGETIC Gsectian o uesn 100 ahendd At o cedgs de lamadad rem ncremene 1maom
aicnbes
2 Se sieni0 solciar e codgo de Namade
[Prucbas e funcionalicad del cambio jecutade. arnes. c
cocrtines evatuacice de segurdsd
[resiiza evatuscion ce segndas e senio una soucins e evawscicn ce sequnsed
1o on evmuscones on seqmcsa o B s tacrica e resutacos meta ce ventcazicn por = cusd
fierces Segin rguttmenta o madases acc 100 Enem beenter  feoiicn sdicnn o keencie| 1moow [ amsow [ zma
e e | Fuciza Atren Botena
s entoe resattacios e evaiuacion
Jetapora e meome ez
S P —
[
T ———
oo on para su sciutice. v
e gen de 15 cusles 4Sfiome crico de gestion de incidentes:
1002 e incicerces e Sonen & inciomes y 238 cones T .
282 lyenacas Acc 100 pruirerabilidades | Irfomianc; Se_resobvieron 1t - Diclembee: 1moon
i y £3t80 o1 cLrsa O Sacion 4 cas lacencconmooszizazs
S ————
et e —
frirerasilsses
iz y sl perod camenie fuertes de
eicrmac oo en Clbbecp et
lrtcrmes tecnicos cr ety mvises de sepmend
e
i £ne_acEmco
23 [IO0° de alertas y auisos o sequicad INGMMICSouncar siers o aviso o Segatdad en iva weh, acca 1009 Erra nc‘-n:kr.nwzm: Diciemiee 1moos
[prublic ades y Comard 3 Marzo - AGETICCGR
acicn 1
T sesegmcsa
de"ﬁrgo:lm ==t mcgugmmummaeamm
it st 0 avisa de segutind a contactos de
e Eobciaies et Sects peehice
pecios_wcnicos y logsacas de &
[spamioson fis ams e acion
284 c.mmm [ et Acos 2 Meya conte o copuimciones e walzon
e e iy y oot
e R———
[odsme " iaf - eveiiacene T —
fzncan re [opaitocion pho conetacton.
. for=—=
o e
Eeginaas o 1a imomebcion o 155
= S —
stegonaias ermasges oe sece pica en pase|
s chitns en segtdad o 1a amacion
causios o ineserss pus 1o tscacicn o
rtnsionmes  de segmcsd e
daacion
2as [ Achsizsien de Wecomicrto: o piencs s . o S 3 Saiecn sc wtaas e

|gessoras

omuricar y SOcIaIIZer I8 AChNIzACIo et
ieamierto

apacitar en a Implementacion del ineamiento




[Retevarmiersn de emamiertes en sofwere it def
e o e

sy compurae i Arcionsidad oz o3
Peraridtad 2 9= o
R e~
288 [plomcscien e 1 bemmicrts e cxcdner acon : eio Ouciemere fem e eramiertss
[pesamoliar  comprmtes e escaneo ol S R
frimeratilicaces comomes i
ezt a repiemerear y propscicn ce a
Perarierea
Jrécrme o plarétcaciony logatca ol congreso
Ioestonar a conttacien de sevicies
Ioestonas parocrics
287 [t congreso weemecionst e Segurcas wtommsaca acon : : eta Ociemere 2
crwoces @ conterencies, tallres., competencla o
s
et 1s pmtcicin e contemreiz
Fecnaies ¢ e cosies
Iabore e e Cngreso
|tz a2 necesidaes yio equemicncs.
ot e semeion 3 necesitazes yiopenmienizy -
231 feciuaion &2 L vaTD. arce 0% Moion a wqpemiests de centos el ACE TC AT MO0 /7023 ACETICUGTORCNS 2023 Ociemere moos [ amgos [ zmesw
capacluclonelmamonuecmogca wwm X
:‘*m'megeumﬁ‘m’ yio requenmicrios, del ;exuclmmmlr =i toaa |8 gesi
[Estonecion s _planes o mplemestaan o2
o L B e o g
oo e e e sctcnes o mpementaconfEperincon < ooy =
232 i T e o Tn mopnlcn e e B | UGAT. A . s | ocewss
Feraimes: Tapacnacifne mnovation fcneiogca
= —
P cories e apaciiion € e £ wereaog<a
e cope
™ | 29[S Torovacion tecracgits 8 rvel
Faions
cspaiers s o cers i apacracion' L_ Copaciacien migcs o Ceris o
T apita on € brenaticn Tecrigca
e Turicpo o
: ng.m B i abertes pa o Con o
e
o o s
253|107 o conmn ce copacicion € Ienciacirfonysion o achamascion e i s e weatam 1004 nmwnodemmw“ww* ,m(w e Ociemere 1moos
Bepararmanmn oe Cortanamani
Bfce e ia i o Cevt
cpaaiiaclon ¢ bronacion Tecnaligea
e i - i i O s prepacs o
; fimtiaress *peral ia s racion o, ‘Cors o
spaciacin n sess progamacion, secwica i o
P
i 5 e 3 s e oo & 952 el
o e sy o foion de petmiertn o= st fesi = et e e ]
254 i et i erflecincan o ae o pave o ceben e bevacicn|  UTART P I ecen oo bciereee 1moo
Inrvacion 1 pecroicacs {mplemeneaccs. en et Pas 'y B CApACHMCIH
e & catege
W ToTaL sams | 2%
[ TR i g






